MACROPROCESO ESTRATEGICO CODIGO: ESGro36
PROCESO GESTION SISTEMAS INTEGRADOS - CALIDAD VERSION: 8
MATRIZ DE PARTES INTERESADAS VIGENCIA: 20250422
PAGINA: 1de 2

PARTE
FORMA DE CONSECUENCIA DE
CLASIFICACION DE LA INTERASADA REQUISITO DE LA RIESGO U OPORTUNIDAD
MACROPROCESO PROCESO OFICINA/ LUGAR PARTE INTERESADA T SR e SN CLASIFICACION CUMPLIMIENTODEL  INCUMPLIMIENTO DEL A0
REQUISITO REQUISITO
EXTERNA
Contraloria de Cundinamarca Entes de Control y/o Vigilancia Externo
Contraloria General de Ia Nacion Entes de Control y/o Vigilancia Externo
Procuraduria Entes de Control y/o Vigilancia Externo
Sistema nacional de derechos de autor | Entes de Control ylo Vigilancia Externo
1
Sequimiento, Medicion. Andiisis Reportes periédicos, Plan Anual de Auditoria | Requerimientos y Sanciones R0
1 9 Eraloncion y Control Interno Oficina de Control Intemo Contaduria General de la Nacién Entes de Control ylo Vigilancia Externo oportunos, veraces y Necesidad Resolucién 088 de 2023 por accién, omisién, Ri2
confiables SCIP1 disciplinarias o pecuniarias Ris
Comision Control Interno Cuerpos Colegiados Interno
Agencia Nacional de Defensa Juridica del | ¢ i Control yio Vigiancia Extemo
Estado
Departamento Administrativo de la Funcion | g0 Gupemamental y Territorial Externo
Publica
Lideres de proceso Procesos Intemos Interno . SCIP11 Rt
Seguimiento, Medicion, Anlisis y Acompafiamiento SCIP02 Incumplimiento de metas de R0
2 9! . o Control Interno Oficina de Control Interno Necesidad R11
Evaluacién SCIP18 controlinterno
Verificaciones st R12
Jefes de drea Procesos Internos Interno P16 R13
Rector Alta Direccion Interno
Secretario General Alta Direccion Interno , R10
Seguimiento, Medicion, Analisis Reportes periédicos, R11
3 o o 4 Control Intemo Oficina de Control Intemo oportunos, veraces y Necesidad Plan Anual de Auditorias | Sanciones Disciplinarias Ri2
confiables
Vicerrector Académico Alta Direccion Intemo R13
Vicerrector Administrativo y Financiero Alta Direccion Interno
Rector Alta Direccion Interno
Secretario General Alta Direccion Interno
Ineficiencias
fento, Medicion, Andlisis y Mejoramiento de los Perdida de certificacion
a Evaluacion Control Intemo Oficina de Control Intemo Vicerrector Académico Alta Direccion Intemo procesos Necesidad Resolucion 088 de 2023 Estancamiento R12
Incumplimiento del
direccionamiento Estratégico
Vicerrector Administrativo y Financiero Alta Direccion Interno
Comisién Control Intemo Cuerpos Colegiados Intemo
Ciudadanos de los municipios Comunidad en General Externo
o A SCIP02
to, Medicion, Anali i
s lonta, Medickon, Andlsis y Control Intemo Oficina de Control Intemo Graduados Comunidad Universitaria Interno e Necesidad SCiP04 PORFS Ri0
Evaluacion Imparcialidad Soiptt
Egresados Comunidad Universitaria Interno
Ciudadanos de los municipios Comunidad en General Externo
SCIP02
Mecanismos de SCIPO4 Requerimientos y Sanciones
6 Segumients, Medioon. Andlisis Y Control Intemo Oficina de Control Inteno Graduados Comunidad Universitaria Interno transparencia con control Necesidad SCIP11 por accién, omision, R10
interno. SCIP16 disciplinarias o pecuniarias
SCIP18
Egresados Comunidad Universitaria Intemo
NOTA: Para el SG-5ST atendendiendo el cumplimiento del numeral 4,2 literal C de la 2018, 1a columna k.
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DESCRIPCION DE LA ACTUALIZACION RESPONSABLE CARGO
Se lleva a cabo la segregacion de las partes interesadas conforme el listado definido en la presente
version.
Ajustes:

Pl 1: Para la informacion de la columna "FORMA DE CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO" se remueve el
SCIP16 y se incluye "Plan Anual de Auditoria / Resolucién 088 de 2023".

11/06/2025 Pl 2: Para la informacién de la columna "FORMA DE CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO" se remueve el
SCIP07 y se incluye SCIP16.

Pl 4: Para la informacién de la columna "FORMA DE CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO" se remueve el
SCIP08 y se incluye "Plan Anual de Auditorias"; asi mismo, en el columna "CONSECUENCIA DE
INCUMPLIMIENTO DEL REQUISITO" se remueve "Aplicacion de clausulas contractuales" y se incluye
"Sanciones Disciplinarias".

Pl 5: Para la informacién de la columna "FORMA DE CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO" se incluye
"Resolucion 088 de 2023".

CAROLINA GOMEZ DIRECTORA DE CONTROL
FONTECHA INTERNO

Con base en la mesa de trabajo del 05 de mayo, se incluye "Agencia Nacional de Defensa Juridica del CAROLINA GOMEZ DIRECTORA DE CONTROL

5/05/2026 Estado" como una parte interesada adicional del grupo No. 1. FONTECHA INTERNO
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