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UNIVERSIDAD DE
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FASE DE REVISION DE DOCUMENTACION Y REQUISITOS

DEL CARGO DE DECANO FACULTAD DE EDUCACION
Pagina 1 de 23

Inscripcion 1

NOMBRE: LUIS ALFREDO OSUNA ZABALETA
Fecha: 25/04/2023  17:04 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 x 3-8
2

Hoja de vida del candidato

Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 10-14
autentica de los documentos y certificados que acrediten el

cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo

28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 37-43
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 45
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 44

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 47
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 48
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO
1 x 14
2

Titulo Profesional Universitario

Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 10-11
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 18-25,
universitaria 31-36
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 26-30

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
quien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

¢) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

El candidato cumple con los requisitos establecidos en el articulo 28 del Acuerdo 007 de 2015 “POR EL
CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcidn 2

NOMBRE: ADNEY SATTY RAMIREZ RINCON
Fecha: 26/04/2023 8:00 AM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo

1 | Hoja de vida del candidato 4-10
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 11-26
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 66-70
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamaro 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 73
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 71

Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 72
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 2-3
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SMELE S FoLio
1 X
2

Titulo Profesional Universitario 11-12
Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 14-20
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 21-26
universitaria
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupo el cargo o cargos desempefiados

La aspirante no aporté certificados que demuestren dos afios de experiencia administrativa directiva, por
lo tanto, no cumple con el requisito establecido en el literal ¢, articulo 28 del Acuerdo 007 de 2015 que dice:

“...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y_dos (2) afios de experiencia
administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcidn 3

NOMBRE: JAVIER ENRIQUE CORTES AMORTEGUI
Fecha: 26/04/2023 14:58 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo

1 | Hoja de vida del candidato

2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia = X 6-7, 11-
autentica de los documentos y certificados que acrediten el 12, 13-
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo 14
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 16-24
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamaro 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 3
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 1

Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 2
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 15
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SELE L FoLio
X

1  Titulo Profesional Universitario 11-12
2  Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 13-14
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica X 15-19,
universitaria 27, 32,
35, 36,

37
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 26, 27

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

d) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
quien expide la certificacion.

e) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

f) Tiempo en que ocupb el cargo o cargos desempefiados.

El candidato no adjunta documentos que comprueben su experiencia administrativa-directiva. Por lo tanto,
no cumple con el requisito establecido en el literal ¢, articulo 28 del Acuerdo 007 de 2015 que dice:

“

c. “(...) dos (2) anos de experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 4

NOMBRE: MARTHA LILIANA RODRIGUEZ VIVAS
Fecha: 26/04/2023 15:47 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION calE FoLIo

1 | Hoja de vida del candidato 4-11
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X
autentica de los documentos y certificados que acrediten el 13-16

cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode | X 17-22
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamafio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 24
Nacional con una vigencia ho menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 23

Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 25
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 2-3
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SMELE S FoLio
1 x 13

Titulo Profesional Universitario

2 Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 14

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica X 15-16
universitaria

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X _

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

La aspirante no cumple con el requisito estipulado en el articulo28, literal ¢, del Acuerdo 007 de 2015 que
sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afnos de experiencia académica universitaria y_dos (2) afios de
experiencia administrativa directiva...”

En la revision de la documentacion aportada por la aspirante, no se observa certificado que demuestre la
experiencia administrativa directiva. Ahora bien, en la certificacién expedida por la Fundacién Universitaria
UNIMONSERRATE, se expresa que desempefié labores administrativas como DIRECTORA DE
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA y DIRECTORA DE LICENCIATURA EN EDUCACION
BASICA, pero, no sefiala el nivel jerarquico de estos cargos, por ende, no es posible asimilarlos ni
presumirlos con la experiencia administrativa directiva exigida.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcidon 5

NOMBRE: PAULA NATHALIA MATALLANA G.

Fecha:

. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION
1

26/04/2023 16:03 PM

Hoja de vida del candidato

Pagina 5 de 23

_
CUMPLE oLIo
X 1-5

2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o X No aportd
copia autentica de los documentos y certificados que documentos
acrediten el cumplimiento de los requisitos contemplados
en el Articulo 28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximo X No aportd
de diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra documentos
arial tamafio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la X No aport6
Policia Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes. documentos

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la X No aport6
Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no documentos
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la X No aport6
Contraloria General de la Republica con una vigencia no documentos
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacion bajo la gravedad de juramento de no estar X No aport6
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses. documentos

1

_
REQUISITO e FOLIO

Titulo Profesional Universitario x No aporto
documentos

2 Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area X No aportd
afin documentos

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica X No aportd
universitaria documentos

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X No aport6
Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la documentos

experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

g) Nombre o razén social de la entidad, empresa o
institucion publica o privada que la expide, con la firma
autorizada de quien expide la certificacion.

h) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

i) Tiempo en que ocupd el cargo o
desempefados.

cargos

La sefiora MATALLANA remitié correo electronico el dia 26 de abril de 2023, a las 16:04 pm, adjuntando
un (1) archivo denominado: Paula Nathalia Matallana G.pdf.

En la revisién de esta documentacion se observa que el documento estd compuesto por cinco (5) paginas,
sin embargo, no hay evidencia de soportes, certificados o alguna otra informacion que sustente lo
expresado en la hoja de vida, asi como tampoco se adjuntaron los documentos exigidos para la inscripcion,
segun la Convocatoria y el paragrafo segundo del articulo tercero del Acuerdo 015 de 2017.

Por todo lo anterior, el correo electronico de la sefiora MATALLANA no constituye un acto de inscripcion
en la presente convocatoria.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: INSCRIPCION NO VALIDA.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcidn 6

NOMBRE: JOSE LIBARDO ROJAS AMAYA
Fecha: 26/04/2023 5:50 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLio
1 X 3-5

Hoja de vida del candidato
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia = X 7-27
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 28-37
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamafio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 41
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 39

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 40
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacion bajo la gravedad de juramento de no estar X 38
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO

1 | Titulo Profesional Universitario

2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 10-13

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 14-21
universitaria

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 22-26

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

i) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

k) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

[) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

El aspirante aport6 los siguientes certificados:

e Por la Directora del Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Santo Tomas, en el
cargo de Coordinador de la Vicerrectoria de Educacién Abierta y a Distancia VUAD.

e Por el Director General del Colegio Bilinglie Divino Nifio de Bucaramanga, en el cargo de Rector
del Colegio.

Sin embargo, en las certificaciones relacionadas no se especifica el nivel jerarquico al cual pertenece el
cargo, es decir, cargo directivo-administrativo y en este caso es un hecho que genera duda pues la mera
denominacién del cargo, no brinda la certeza necesaria para validar este tipo de experiencia.

En ese sentido, el candidato no cumple con el requisito estipulado en el articulo28, literal ¢, del Acuerdo
007 de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y dos (2)
afios de experiencia administrativa directiva...” por cuanto no se tiene total y plena certeza del nivel
jerarquico de los cargos referidos.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcién 7

NOMBRE: JOSUE VLADIMIR RAMIREZ TARAZONA
Fecha: 26/04/2023 18:18 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo

1 | Hoja de vida del candidato

2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 10-14
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 38-47
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamaro 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 41
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 49

Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 50
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 48
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SELE L FoLio

1  Titulo Profesional Universitario
2  Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 15-37
universitaria
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados

En cuanto a la acreditacion de la experiencia académica universitaria y administrativa directiva, el candidato
no adjunté certificacion o constancia relacionada con este requisito. Por lo tanto, no cumple con el requisito
establecido en el literal c, articulo 28 del Acuerdo 007 de 2015 que dice:

“...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y_dos (2) afios de experiencia
administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 8
NOMBRE: ALEXANDRA MARIA NAVARRO GIRALDO
Fecha: 26/04/2023 19:25 PM
o revsoncoomENTACoN P POl oo

1 | Hoja de vida del candidato X 1-5

2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o X No aport6
copia autentica de los documentos y certificados que documentos
acrediten el cumplimiento de los requisitos contemplados
en el Articulo 28 del Estatuto General.

3 | UnaPropuesta de desarrollo de la facultad, en un maximo X No aport6
de diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra documentos
arial tamafio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la X No aport6
Policia Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes. documentos

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la X No aport6
Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no documentos
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la X No aport6
Contraloria General de la Republica con una vigencia no documentos
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacion bajo la gravedad de juramento de no estar X No aport6
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses. documentos

_
. REQUISITO = FOLIO

1  Titulo Profesional Universitario No aportd
documentos

2 Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area X No aport6
afin documentos

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica X No aportd
universitaria documentos

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X No aport6
Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la documentos

experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o
institucion publica o privada que la expide, con la firma
autorizada de quien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupdé el cargo o
desempefados.

cargos

La sefiora NAVARRO GIRALDO remitié correo electronico el dia 26 de abril de 2023, a las 19:25 pm,
adjuntando dos (2) archivos: Hoja de vida- Alexandra Navarro G actualizada.doc. y Hoja de vida- Alexandra
Navarro G actualizada.pdf.

En la revisién de esta documentacion se observa que los dos archivos tienen la misma informacién, a
diferencia del formato (doc. / pdf.) compuesta por cinco (5) paginas, sin embargo, no hay evidencia de
soportes, certificados o alguna otra informacion que sustente lo expresado en la hoja de vida, asi como
tampoco se adjuntaron los documentos exigidos para la inscripcién, segun la Convocatoria y el paragrafo
segundo del articulo tercero del Acuerdo 015 de 2017.

Por todo lo anterior, el correo electronico de la sefiora NAVARRO GIRALDO no constituye un acto de
inscripcién en la presente convocatoria.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: INSCRIPCION NO VALIDA.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcién 9

NOMBRE: ELENA ISABEL QUESADA VARGAS
Fecha: 26/04/2023 22:50 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 x 17
2

Hoja de vida del candidato

Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 14-16
autentica de los documentos y certificados que acrediten el

cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo

28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 23
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 22
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 21

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 7
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 19
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO
1 x 1
2

Titulo Profesional Universitario 6

Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 15
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 3-5, 8-

universitaria 12
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 9

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

d) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucién
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
quien expide la certificacion.

e) Cargo desempefado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

f) Tiempo en que ocupb el cargo o cargos desempefiados

Una vez verificada la documentacion aportada no se observa el cumplimiento del requisito de experiencia
administrativa-directiva, por cuanto el certificado como DIRECTORA DEL PROGRAMA DE LENGUAS DE
LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA y DIRECTORA DE TALENTO HUMANO no es valido, ya que de
acuerdo al Manual especifico de funciones, esto es la Resolucién 066 de 2012, no son de nivel jerarquico
directivo dentro de la institucién.

Acto Administrativo por el cual se le adscribieron funciones a la Directora de
Talento Humang de la Universidad: Resolucidn No.071 del 3 de mayo del
2012, emanada de la Rectoria de |a Universidad de Cundinamarca.

Mediante Resolucion No. 071 del 3 de mayo del 2012 s& nombra a la doctora
MARIA 1SABEL SALAMANCA ROSJAS, identificada con la cédula de
ciudedania Mo 51642 655 de Bogota, en el cargo de Directora de Talento
Humano de la Universidad de Cundinamarca.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 10.

NOMBRE: NELIDA CARDENAS VERGANO
Fecha: 27/04/2023 12:54 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 X
2

Hoja de vida del candidato 4-22
Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 24-79
autentica de los documentos y certificados que acrediten el

cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo

28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 100-
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial 107
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 110
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 108

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 109
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 2-3
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SMELE S FoLio
1 X
2

Titulo Profesional Universitario 24-25
Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 32-37

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 40-
universitaria 69;81-

95

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 71

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
quien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupo el cargo o cargos desempefados.

La candidata cumple con los requisitos establecidos en el articulo 28 del Acuerdo 007 de 2015 “POR EL
CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 11

NOMBRE: JULIO CESAR BARRERA VELEZ
Fecha: 27/04/2023 15:27 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 X 9
2

Hoja de vida del candidato

Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia | X 8, 11,
autentica de los documentos vy certificados que acrediten el 14-16
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo

28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un méaximo de X -
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 2
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 3

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 7
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 5
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SMELE S FoLio
1 x 14
2

Titulo Profesional Universitario

Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 15
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 6
universitaria
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X -

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

g) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

h) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

i) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desemperfiados

Una vez verificada la documentacién aportada se observa que:

¢ No hay soporte ni evidencia de la experiencia administrativa-directiva exigida.
¢ No presenté propuesta de desarrollo de la facultad.

En ese sentido, el candidato no cumple con dos (2) de los requisitos exigidos en el Acuerdo 007 de 2015,
que sefialan:

“...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y dos (2) afios de experiencia
administrativa directiva.
d. Presentar propuesta de desarrollo de la Facultad en maximo diez hojas...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 12.

NOMBRE: DANY MARIELA SILVA VARGAS
Fecha: 28/04/2023 08:01 AM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 x 4-8

Hoja de vida del candidato
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia = X 11-44
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 45-52
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 53
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 55

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 54
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 2-3,56
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO

1  Titulo Profesional Universitario 11-12

2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 15-16

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 17-40
universitaria

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

La aspirante aportd las siguientes certificaciones:

e Por EDUCAR EDITORES S.A, en el cargo de consultora.

e Por UNION TEMPORAL CAPACITIC a través de un contrato de prestacion de servicios.

e Por CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS a través de contratos de prestacion de
servicios.

Como se puede observar, los certificados no permiten constatar ni sumariamente que sean cargos de
indole administrativa directiva, adicional, la certificacion de la empresa EDUCAR EDITORES S.A no
describe el nivel jerarquico al que pertenece el cargo de consultora.

Asi las cosas, la aspirante no cumple con el requisito estipulado en el articulo28, literal ¢, del Acuerdo 007
de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y dos (2) afios
de experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 13

NOMBRE: ADRIANA MARCELA LOPEZ OSPINA
Fecha: 28/04/2023 11:55 AM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 x 3-5
2

Hoja de vida del candidato

Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 7-10
autentica de los documentos y certificados que acrediten el

cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo

28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 53-56
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 39
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 37

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 38
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 2
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO
1 x 7
2

Titulo Profesional Universitario

Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 10
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 11-36
universitaria
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 13

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

i) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

k) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

l) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefados

Una vez verificada la documentacion aportada no se observa el cumplimiento del requisito de experiencia
administrativa-directiva, toda vez que la certificacion expedida por la CORPORACION UNIVERSITARIA
MINUTO DE DIOS desempefiando el cargo como COORDINADORA DE PROGRAMA ACADEMICO no
describe el nivel jerarquico en la organizacién, es decir si este es de nivel directivo o no.

Por este motivo, la aspirante no cumple con el requisito estipulado en el articulo 28, literal ¢, del Acuerdo
007 de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y dos (2)
anos de experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 14

NOMBRE: CARLOS AUGUSTO MARQUEZ CHAVEZ
Fecha: 28/04/2023 14:17 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo

1 | Hoja de vida del candidato

2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 6-15
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 16-20
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamaro 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 22
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 25

Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 24
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 2-3; 26
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SELE L FoLio

1 | Titulo Profesional Universitario

2  Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 8—11

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 13-15
universitaria

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

En la etapa de revision de la documentacion aportada por el aspirante en la inscripcion, se evidencia que
no aporto certificados diferentes al ambito académico universitario, por lo tanto, no se tienen soportes que
demuestren el ejercicio en el cargo de nivel directivo-administrativo durante dos (2) afios.

Por consiguiente, el aspirante no cumple con el requisito estipulado en el articulo28, literal ¢, del Acuerdo
007 de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y dos (2)
afos de experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 15

NOMBRE: SANDRA CATHERINE VALBUENA LIZCANO
Fecha: 26/04/2023 17:16 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION CUMPLE ' roLio
1 X 4
2

Hoja de vida del candidato

Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 14
autentica de los documentos y certificados que acrediten el

cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo

28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 10
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 8
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 9

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 3
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 7
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO SMELE S FoLio
1 x 14
2

Titulo Profesional Universitario

Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 14
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 14
universitaria
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 15

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:
m) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucién
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.
n) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.
0) Tiempo en que ocupo el cargo o cargos desempefiados

Una vez verificada la documentacién aportada se observa que:

e No cumple con el requisito de experiencia administrativa-directiva exigido, ya que los cargos
desempefiados fueron a través de contrato de prestacion de servicios como asesora, situacion que
desvirtta de forma automatica el nivel jerarquico de direccion.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: sgeneral@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2
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Inscripcion 16.

NOMBRE: ALEXANDER RESTREPO RAMIREZ
Fecha: 28/04/2023 17:57 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 x 4-6

Hoja de vida del candidato
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia . X 8-23
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 24-33
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 36
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 34

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 35
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 1-2
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO
1 x 1

Titulo Profesional Universitario 0
2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 9
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica X 11-23
universitaria
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:
p) Nombre orazon social de la entidad, empresa o institucion publica
o privada que la expide, con la firma autorizada de quien expide
la certificacion.
g) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel jerarquico al
cual pertenece este cargo.
r) Tiempo en que ocupé el cargo o cargos desempeiiados.

En el proceso de revision de las certificaciones aportadas por el aspirante, se obtuvo lo siguiente:

e Las certificaciones emitidas por: COMPENSAR FUNDACION UNIVERSITARIA, UNION
TEMPORAL FORMACION JUDICIAL 2019, CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA-
ESCUELA JUDICIAL” RODRIGO LARA BONILLA, COLEGIO JUAN LUIS LONDONO-IED-LA
SALLE, GIMNASIO PSICOPEDAGOCICO SUBA, no son validas para acreditar experiencia
académica-universitaria por cuanto la entidad no se encuentra registrada en el SNIES (Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior) como ente universitario.

e La certificacion expedida por la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL no
especifica los extremos temporales del vinculo contractual, por ende, no es posible cuantificar el
tiempo alli desempefiado como docente para acreditar los cuatro (4) afios de experiencia
académica universitaria.

e En cuanto a las otras certificaciones, la experiencia académica universitaria certificada es inferior
al tiempo exigido en el Acuerdo 007 de 2015.

¢ Finalmente, no se evidencio certificado o soporte alguno que acredite la experiencia administrativa-
directiva.

Por consiguiente, el aspirante no cumple con el requisito estipulado en el articulo28, literal c, del Acuerdo
007 de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y dos
(2) afios de experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (601) 8281483 Ext: 136/137 Linea Gratuita 018000976000
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Inscripcion 17

NOMBRE: EDGAR HERNAN AVILA GIL
Fecha: 28/04/2023 17:59 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 x 18

Hoja de vida del candidato
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia . X 3-9
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 21
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 16
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 14

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 15
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 20
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO

1 | Titulo Profesional Universitario

2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 9

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 22-25
universitaria

4 | Dos (2) aios de experiencia administrativa directiva. X 22,25

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupo el cargo o cargos desempefiados

Una vez verificada la documentacién aportada no se observa el cumplimiento del requisito de experiencia
administrativa-directiva, por cuanto:
e La certificacion emitida por la Jefatura de Recursos Humanos del Ejercito Nacional no determina
de forma clara y fehaciente que el cargo como JEFE DE LA SECCION DE DEPORTES Y
RECREACION Y JEFE DE SISTEMA, pertenezcan al nivel jerarquico directivo.
e Asi mismo, no se observa que la certificacion de la UNIVERSIDAD LIBRE como Director del
Instituto de Posgrado describa el nivel jerarquico directivo en la organizacion.

Por consiguiente, el aspirante no cumple con el requisito estipulado en el articulo28, literal c, del Acuerdo
007 de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica universitaria y dos (2)
arios de experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE
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Inscripcion 18.

NOMBRE: DIANA ROCIO RAMIREZ PEREZ
Fecha: 27/04/2023 16:43 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo

1 | Hoja de vida del candidato

2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia X 10-13,
autentica de los documentos vy certificados que acrediten el 27-39
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 17-26
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 40
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 41

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 42
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 3-4
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO
1 X

Titulo Profesional Universitario 10-11
2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 12-13
3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 27-
universitaria 33;35-
39
4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 34

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

s) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
quien expide la certificacion.

t) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerérquico al cual pertenece este cargo.

u) Tiempo en que ocupo el cargo o cargos desempefiados.

La aspirante aport6 el certificado expedido por la empresa INTEGRATE S.A.S, en el cual consta lo
siguiente:

INTEGRATE S.A.S.
Nit. 900.853.964-1

Hace constar que la sefiora DIANA ROCIO RAMIREZ PEREZ, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 1.018.405.544, estuvo vinculada en INTEGRATE S.A.S., Nit.900853964-
1, mediante contrato de prestacién de servicios, en las modalidades presencial y virtual,
entre el 15/02/2016 al 30/12/2016 y del 01/02/2017 al 29/12/2017 como Coordinadora

académica del proceso INTEGRATE Saber, en cargo directivo]

El presente certificado se expide en la ciudad de Tunja el dia 22 de marzo de 2023, a

solicitud de la interesada.

Sin embargo, del mismo no puede validarse la experiencia administrativa —directiva por cuanto el nivel
jerarquico directivo de una empresa es incompatible con la modalidad de contratacién a través del contrato
de prestacion de servicios. En ese sentido, la aspirante no cumple con el requisito estipulado en el
articulo28, literal c, del Acuerdo 007 de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia
académica universitaria y dos (2) afios de experiencia administrativa directiva.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE
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Inscripcion 19.

NOMBRE: LAURA ZARATE ARANDA
Fecha: 28/04/2023 16:35 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 x 37

Hoja de vida del candidato

2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia . X 2-3, 30-
autentica de los documentos y certificados que acrediten el 31
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 50
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 5
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 19

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 23
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 38
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO
x 31

1 | Titulo Profesional Universitario

2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 30

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica X 10-27
universitaria

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 17-18

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

La experiencia académica debe ser universitaria, por lo tanto, la certificacion del Jardin Infantil Casa Cuento
no es valida. Sobre a las certificaciones adjuntas del Colegio Mayor de Cundinamarca no dan cuenta de la
experiencia académica en cuanto a docencia o investigacion en la institucion, solo dice “Prestar los
servicios profesionales en educacién para apoyar los procesos pedagogicos, trabajo con docentes y
acompafiamiento en la construccién de documentos, guias y talleres de capacitacién para contribuir con
el fortalecimiento a la cultura de autoevaluacién y autorregulacion de programas e institucional.” , mientras
gue las certificaciones adjuntas de Investigacion en la Universidad Javeriana no son de talento humano,
por lo cual se desconoce si hubo experiencia laboral académica universitaria alli. Por consiguiente, la
aspirante no cumple con el requisito estipulado en el articulo28, literal c, del Acuerdo 007 de 2015 que
sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) aflos de experiencia académica universitaria y_dos (2) afos de
experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE
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Inscripcion 20.

NOMBRE: SINDY JOHANA ACEVEDO VELANDIA
Fecha: 28/04/2023 10:01 AM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 X

Hoja de vida del candidato 12-17
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia = X 18-25

autentica de los documentos y certificados que acrediten el

cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo

28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 29-38
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 26
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 28

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 27
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 8-9
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO

1 | Titulo Profesional Universitario

2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 20

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 21-25
universitaria

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X -

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

La candidata presenta titulo de “MAGISTER EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS SOBRE
DESARROLLO?”, de la Universidad de los Andes, no obstante, con el fin de validar el requisito del articulo
28, literal b, que dice: “Titulo de posgrado en Maestria o Doctorado en el area afin” se procedio a validar
el nlcleo de conocimiento para este programa de posgrado en el Sistema Nacional de la Educacién
Superior. El resultado fue el siguiente:

MNucleo Basico del Conocimiento

Area de conocimiente  Economia, administracian,
contaduria y afines

MNicleo Basico del Administracion
Conocimiento - NBC
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Como se puede observar, el nacleo del conocimiento del MAGISTER EN ESTUDIOS
INTERDISCIPLINARIOS SOBRE DESARROLLO es administracién, por lo tanto, no es afin con el area
del conocimiento de la FACULTAD DE EDUCACION, cargo para el cual se postulo la candidata. Por otra
parte, la candidata no presenté documentacion que acredite la experiencia administrativa —directiva.

En ese sentido, no cumple con los requisitos establecidos en los literales b y ¢ del articulo 28 del Acuerdo
007 de 2015, es decir: Titulo de posgrado en Maestria o Doctorado en el area afin y dos (2) afios de
experiencia administrativa directiva.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE
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Inscripcion 21

NOMBRE: ADRIANA JUDITH NOVA HERRERA
Fecha: 28/04/2023 14:00 PM

_
. REVISION DOCUMENTACION PARA INSCRIPCION e FoLIo
1 X 1

Hoja de vida del candidato
2 | Copia Autentica de los Titulos Universitarios, original o copia . X 3
autentica de los documentos y certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el Articulo
28 del Estatuto General.

3 | Una Propuesta de desarrollo de la facultad, en un maximode = X 5
diez (10) paginas tamafio carta a doble espacio, letra arial
tamarfio 11.

4 | Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia | X 8
Nacional con una vigencia no menor a un (1) mes.

5 | Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la | X 6

Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no
menor a un (1) mes.

6 | Certificado de antecedentes fiscales expedido por la| X 7
Contraloria General de la Republica con una vigencia no
menor a un (1) mes.

7 | Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar X 9
incurso en inhabilidad o conflicto de intereses.

_
. REQUISITO = FOLIO
X

1 | Titulo Profesional Universitario

2 | Titulo de Posgrado de Maestria o Doctorado en el Area afin X 3

3 | Acreditar cuatro (4) afios de experiencia académica | X 4
universitaria

4 | Dos (2) afios de experiencia administrativa directiva. X 4

Nota: Las certificaciones mediante las cuales se acredite la
experiencia deben contener como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucion
publica o privada que la expide, con la firma autorizada de
guien expide la certificacion.

b) Cargo desempefiado por el aspirante con el nivel
jerarquico al cual pertenece este cargo.

c) Tiempo en que ocupd el cargo o cargos desempefiados.

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

La experiencia administrativa directiva, en el certificado de la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos,
no se evidencia la jerarquia del cargo de Director General de Extensidn, se realizo la busqueda del manual
de funciones de dicha institucién, no obstante, no se encuentra en la pagina web, por lo cual se desconoce
si dicho cargo es de jerarquia directiva, frente a los cargos de director de programa en la Universidad de
Boyacéa no se haya mencionado su nivel, ademas que el decreto Ley 785 de 2005 no determina por defecto
como con otros cargos su jerarquia, asi mismo cabe resaltar que los directores de programa de la
Universidad de Cundinamarca son de grado ejecutivo, como se ve en la siguiente imagen:

INGIO] CIASTCABORALES'
I. IDENTIFICACION o

NIVEL : EJECUTIVO
DENOMINACION DEL EMPLEO: DIRECTOR DE PROGRAMA
CODIGO: 3010 '
GRADO: 21

NUMERO DE CARGOS: 12

DEPENDENCIA: Donde se ubi
que el cargo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO: Quien ejerza la supervision directa

Il PROPOSITO PRINCIPAL
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De acuerdo con la Resolucion 322 de 2008, por consiguiente, la aspirante no cumple con el requisito
estipulado en el articulo28, literal ¢, del Acuerdo 007 de 2015 que sefiala: “...c. Acreditar cuatro (4) afios
de experiencia académica universitaria y dos (2) afios de experiencia administrativa directiva...”

CONCLUSION DE LOS RESPONSABLES DE LA FASE: NO CUMPLE

En constancia de lo anterior, suscriben la presente acta a los dieciséis (16) dias del mes de

mayo de 2023.

ISAB)JL ééTERO URIBE

Secretaria General
Presidente Consejo Electoral
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