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22. 

ACTA No. 018 DEL 2025-11-21 
 
CLASE DE REUNIÓN:         SESIÓN ORDINARIA COMITE PARA EL  

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION 
 
CIUDAD Y FECHA:    FUSAGASUGÁ, 2025 - 11 - 21 
 
HORA:   03:30 p.m. 
 
LUGAR: VIRTUAL – VÍA TEAMS. 
 
ASISTENTES: Doctora 

MARIA NANCY GARZÓN SOCHE 
Vicerrectora Académica (F.A) 
Presidente Comité para el Desarrollo de la Investigación 
 
Doctor 
EDGAR EDUARDO ROA GUERRERO 
Director de Investigación Universitaria 
Secretario Técnico Comité para el Desarrollo de la 
Investigación 
 
Doctor 
MIGUEL ALEJANDRO FLECHAS MONTAÑO 
Decano Facultad Ciencias Administrativas, Económicas 
y Contables 
Representante de los Decanos ante el Comité para 
el Desarrollo De la Investigación 
 
Estudiante 
DAYANA KATHERINE MARÍN RESTREPO 
Representante de los Estudiantes Investigadores ante el 
Comité para el Desarrollo de la Investigación 
 
Gestor del Conocimiento y el Aprendizaje 
EDGAR HERNANDO CRIOLLO VELASQUEZ 
Representante de los Docentes Investigadores ante el 
Comité para el Desarrollo de la Investigación 
 
Gestora del Conocimiento y el Aprendizaje 
SANDRA MILENA MELO PERDOMO 
Representante de los Docentes Investigadores ante el 
Comité para el Desarrollo de la Investigación 
 

 
ORDEN DEL DÍA:  

 
1. Llamado a lista y verificación del quórum 
2. Presentación y posesión de los Representantes de los Docentes 

Investigadores ante el Comité para el Desarrollo de la Investigación de la 
Universidad de Cundinamarca: EDGAR HERNANDO CRIOLLO 
VELASQUEZ y SANDRA MILENA MELO PERDOMO. 

3. Lectura y aprobación del orden del día 
4. Lectura y aprobación de las actas 015, 016 y 017 de 2025. 
5. Presentación de los resultados de la V CONVOCATORIA – BANCO DE 

SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN y aval para actualización del banco 
general 2025 de semilleros de investigación 

6. Presentación y solicitud de aval CONVOCATORIA INSTITUCIONAL 
PARA LA CONFORMCIÓN DEL BANCO DE NECESIDADES 
TECNOLÓGICAS Y DIDÁCTICAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
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ESPACIOS DE INVESTIGACIÓN UCUNDINAMARCAGENERACIÓN 
SIGLO 21. 

7. Reporte preasignación de Directores, Asesores y Jurados de Trabajos de 
Grado de Pregrado realizada por los Comités de Trabajos de Grado y 
solicitud de aval por parte del Comité para el Desarrollo de la Investigación. 

8. Presentación y aval de solicitudes. 
9. Proposiciones y varios. 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN:  
 

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACIÓN DEL QUORUM. 
 
Verificado el cumplimiento del quórum reglamentario del Comité para el Desarrollo de 
la Investigación, se inicia la sesión. 
 

2. PRESENTACIÓN Y POSESIÓN DE LOS REPRESENTANTES DE LOS 
DOCENTES INVESTIGADORES ANTE EL COMITÉ PARA EL 
DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE 
CUNDINAMARCA: EDGAR HERNANDO CRIOLLO VELASQUEZ Y 
SANDRA MILENA MELO PERDOMO. 

 
Se presenta a los Gestores del Conocimiento y el Aprendizaje EDGARF HERNANDO 
CRIOLLO VELASQUEZ y SANDRA MILENA MELO PERDOMO quienes, en 
cumplimiento de los procedimientos institucionales establecidos, toman posesión 
como Representantes de los Docentes Investigadores ante el Comité para el 
Desarrollo de la Investigación, prestando juramento de fidelidad, responsabilidad y 
compromiso en el ejercicio de sus funciones. Los miembros del Comité le dan la 
bienvenida y le augura éxitos en su gestión. 
 

3. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 
 

Una vez aprobado el orden del día, se procede con el desarrollo de la sesión 
ordinaria del Comité para el Desarrollo de la Investigación.  
 

4. LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS ACTAS N.º 015, 016 y 017 DE 2025 
 

Se deja constancia de que las actas N.º 015, 016 y 017 del año 2025 han sido puestas 
a disposición en la carpeta compartida de la sesión. Los miembros del Comité 
disponen de un término de dos (2) días hábiles para presentar observaciones. Si no 
se reciben aportes en el plazo señalado, las actas se considerarán aprobadas por 
unanimidad. 
 

5. PRESENTACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA V CONVOCATORIA – 
BANCO DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN Y AVAL PARA 
ACTUALIZACIÓN DEL BANCO GENERAL 2025 DE SEMILLEROS DE 
INVESTIGACIÓN 
 

La gestora de la Dirección de Investigación, Jenniffer Juliette Hernández Bastidas, 
presenta la socialización de los resultados de la V Convocatoria del Banco de 
Semilleros, indicando que durante el segundo periodo académico del 2025 se llevó a 
cabo la IV y V Convocatoria de Banco de Semilleros en la que se llevó a cabo el 
proceso de verificación del cumplimiento de los requisitos establecidos. 
 

 
 
Como resultado de dicha verificación, en la V Convocatoria se presentaron 92 
semilleros de investigación, de los cuales 88 cumplieron con la totalidad de los 
requisitos y para la V Convocatoria se presentaron 11 semilleros de investigación, de 
los cuales 8 cumplieron con los requisitos, de esta manera se presentaron 103 
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semilleros en total, de los cuales 96 cumplieron con los requisitos establecidos con 
los términos de referencia. 
 
En este sentido, se presenta el consolidado de los semilleros de investigación para la 
vigencia de 2025, en la que se presenta la convocatoria en agosto y luego en octubre, 
teniendo en cuenta el Acuerdo 006 que reglamenta la actualización de semilleros de 
investigación una sola vez en el mes de octubre. 
 
Se debe tener en cuenta que en los resultados se presentan 96 semilleros y en el 
consolidado 95, esto se debe a que el Semillero SEINMUS del Grupo de Investigación 
UDECARTE del programa de música realizó su actualización en el mes de agosto y 
agregó a un nuevo semillerista en el mes de octubre. 
 

  
 
Los miembros del Comité para el Desarrollo de la Investigación avalan los resultados 
de la actualización general del Banco de Semilleros de Investigación, con un total de 
95 semilleros activos, recomendando la productividad de los semilleros y los 
semilleristas con los que cuenta, asi mismo recomendando realizar la evaluación de 
los semilleros de investigación.  
 

6. PRESENTACIÓN Y SOLICITUD DE AVAL CONVOCATORIA 
INSTITUCIONAL PARA LA CONFORMCIÓN DEL BANCO DE 
NECESIDADES TECNOLÓGICAS Y DIDÁCTICAS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE INVESTIGACIÓN 
UCUNDINAMARCA GENERACIÓN SIGLO 21. 
 

El Director de Investigación Universitaria, Edgar Eduardo Roa Guerrero, presenta la 
convocatoria institucional para la conformación del Banco de Necesidades 
Tecnológicas y Didácticas, orientada al fortalecimiento de los espacios de 
investigación de la Universidad de Cundinamarca Generación Siglo 21. Indica que se 
ha evidenciado una limitada disponibilidad de dispositivos tecnológicos en las 
facultades, lo que afecta el desarrollo de proyectos de investigación con componentes 
tecnológicos. En ese sentido, solicita al Comité el aval para la asignación inicial de un 
monto máximo de hasta $200.000.000 por facultad, destinada a atender sus 
necesidades tecnológicas. Asimismo, exponen los términos de referencia, la 
normatividad aplicable, los objetivos de la convocatoria y los requisitos de 
participación, precisando que está dirigido exclusivamente a las facultades y que cada 
programa y pueden postular hasta 3 necesidades tecnológicas. 
 
Se especifica que el cronograma propuesto se daría tentativamente apertura a la 
convocatoria el 25 de noviembre y el cierre para el 27 de noviembre, sin embargo, el 
cronograma estará sujeto a cambios, teniendo en cuenta los avales de la alta 
dirección, otras revisiones pertinentes, asi como el cronograma de cierre fiscal. 
 
Así, los miembros del Comité para el Desarrollo de la Investigación avalan la 
convocatoria institucional para la conformación del Banco de Necesidades 
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Tecnológicas y Didácticas, orientada al fortalecimiento de los espacios de 
investigación de la Universidad de Cundinamarca Generación Siglo 21, teniendo en 
cuenta que el cronograma puede generar cambios en las fechas por avales de la alta 
dirección u otras revisiones pertinentes. 
 

7. REPORTE PREASIGNACIÓN DE DIRECTORES, ASESORES Y JURADOS 
DE TRABAJOS DE GRADO DE PREGRADO REALIZADA POR LOS 
COMITÉS DE TRABAJOS DE GRADO Y SOLICITUD DE AVAL POR 
PARTE DEL COMITÉ PARA EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN. 

 
Se presentó el reporte enviado por cada Facultad relacionado con la preasignación 
de directores, asesores y jurados de los trabajos de grado de pregrado. Dicho proceso 
fue realizado por los Comités de Opciones de Grado de cada Facultad y, una vez 
validado y socializado, fue puesto a consideración del Comité para el Desarrollo de la 
Investigación. 
 
Así mismo, desde la Dirección de Investigación se indicó que los títulos de los trabajos 
de grado y los nombres de sus autores se encuentran consignados en las actas de 
cada Comité de Opciones de Grado, y que el proceso de pre-selección y asignación 
se efectuó con base en la idoneidad y el perfil de los gestores del conocimiento y 
aprendizaje y personal interno, según el criterio de los comités correspondientes. 
 
A su vez, se informó que la Dirección de Investigación verificó que los gestores del 
conocimiento y del aprendizaje, así como el personal interno, se encuentren 
registrados en el Banco Interno y Externo de Directores, Asesores y Jurados de 
Trabajos de Grado de Pregrado y Posgrado, y que no superen la asignación máxima 
de tres trabajos de grado. Asimismo, realizó la proyección económica 
correspondiente, conforme a los criterios establecidos en el artículo 2 de la Resolución 
de Vicerrectoría Administrativa y Financiera No. 062 del 28 de noviembre de 2024, 
relacionada con el reconocimiento económico para pregrado, de la siguiente manera: 
 

• Director o Asesor: 1 Salario mínimo mensual legal vigente equivalente a 
$1.423.500 

• Jurado: 50% de Un (1) Salario mínimo mensual legal vigente equivalente a 
$711.750 

 
Igualmente, se presentó el consolidado por Facultad, que incluye el número de 
gestores del conocimiento y del aprendizaje o personal interno, la cantidad de trabajos 
de grado asignados y el valor total estimado. Los resultados se relacionan a 
continuación: 
 

 
FACULTADES 

NUMERO DEL GESTOR DEL 

CONOCIMIENTO Y 
APRENDIZAJE O PERSONAL 

INTERNO 

CANTIDAD DE 
TRABAJOS DE 

GRADO 

VALOR DIRECCIONES 
ASESOSRIASY JURADOS 
DE TRABAJO DE GRADO 

Ciencias Agropecuarias 27 60 63.345.750 

Ciencias de la Salud 29 47 44.840.250 

Ciencias 
Administrativas, 
Económicas y 

Contables 

18 30 42.705.000 

Ingeniería 
17 27 25.623.000 

Ciencias del deporte 
y la Educación 

Física 

6 12 17.082.000 

Educación 
2 5 4.270.500 

Total 
99 181 197.866.500 

 
Asimismo, se presentó el detalle desagregado por Facultad, sede, seccional, 
extensión y programa académico, incluyendo la cantidad de gestores del 
conocimiento y del aprendizaje, el número de trabajos de grado asignados y el valor 
correspondiente. 
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FACULTAD 

PROGRAMA/ 
SEDE-SECCIONAL- 

EXTENSIÓN 

NO. DE GESTORES DEL 
CONOCIMIENTO Y 
APRENDIZAJE O 

PERSONAL INTERNO 

 
NO. TRABAJO DE 

GRADO 

 
VALOR 

 

 
CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS, 
ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 

Administración de Empresas 

Ubaté 4 8 11.388.000 

Fusagasugá 6 7 9.964.500 

Facatativá 2 2 2.847.000 

Contaduría Pública 

Fusagasugá 5 10 14.235.000 

Ubaté 1 3 4.270.500 

 
 
 

 
CIENCIAS 

AGROPECUARIAS 

Ing. Agronómica 

Facatativá 10 25 27.758.250 

Ingeniería Ambiental 

Facatativá 9 17 16.370.250 

Girardot 4 8 7.117.500 

Zootecnia 

Fusagasugá 3 9 10.676.250 

Ubaté 1 1 1.423.500 

 
CIENCIAS DE LA 

SALUD 

Enfermería 

Girardot 17 27 27.046.500 

Psicología 

Facatativá 12 20 17.793.750 

CIENCIAS DEL 
DEPORTE Y LA 
EDUCACIÓN 

FÍSICA 

Programa profesional en Ciencias del deporte 

 
Soacha 

6 12 17.082.000 

EDUCACIÓN 
Licenciatura en Ciencias Sociales 

Fusagasugá 2 5 4.270.500 

 
 
 
 

 
INGENIERÍA 

Ingeniería de Sistemas y Computación 

Fusagasugá 6 12 8.541.000 

Ubaté 1 3 3.558.750 

Ingeniería Electrónica 

Fusagasugá 5 5 3.558.750 

Ingeniería Industrial 

Soacha 2 4 5.694.000 

Sistemas y Computación 

Facatativá 3 3 4.270.500 

Total 99 181 197.866.500 

 
Igualmente, se presenta la información correspondiente a la pertenencia institucional 
de los gestores del conocimiento y del aprendizaje, o del personal interno, según la 
Facultad, programa, sede, seccional o extensión. 
 

SEDE/EXTENSION/ 
SECCIONAL 

PROGRAMA ACADEMICO 
NOMBRE DEL GESTOR 

DEL CONOCIMIENTO Y 
APRENDIZAJE 

VALOR TRABAJO 
DE GRADO 

Facatativá Administración de Empresas MARÍA BARBARA FARFÁN 
RINCÓN 

1.423.500 

Facatativá Administración de Empresas ODAIR TRIANA CALDERÓN 1.423.500 

Facatativá Ingeniería Agronómica CÉSAR ALFONSO ARIZA 
CASTILLO 

2.847.000 

Facatativá Ingeniería Agronómica DANNY DANIEL CUBILLOS 
PEDRAZA 

3.558.750 

Facatativá Ingeniería Agronómica DIANA NATALY DUQUE 
GAMBOA 

1.423.500 

Facatativá Ingeniería Agronómica 
DIEGO ALEXANDER
 HERNÁNDEZ 

CONTRERAS 

2.847.000 

Facatativá Ingeniería Agronómica ERIC GIOVNNY OSORIO OLEA 2.135.250 

Facatativá Ingeniería Agronómica JENNY LILIANA GARCÍA 
MORANTES 

2.135.250 

Facatativá Ingeniería Agronómica JUAN CARLOS TAPIAS DUARTE 4.270.500 

Facatativá Ingeniería Agronómica RUBÉN DARÍO GONZÁLEZ 
ROMÁN 

4.270.500 

Facatativá Ingeniería Agronómica VIVIANA GAVIRIA HERNANDEZ 1.423.500 

Facatativá Ingeniería Agronómica YAMILET CHAGUEZA 
VILLARREAL 

2.847.000 

Facatativá Ingeniería Ambiental DIONNE PAOLA BALLESTEROS 
PINTOR 

711.750 

Facatativá Ingeniería Ambiental FREDY AUGUSTO DUQUE 
DUQUE 

711.750 

Facatativá Ingeniería Ambiental IVON MARITZA CAMPOS 711.750 
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RINCÓN 

Facatativá Ingeniería Ambiental JHON JAIRO CASTAÑEDA 
FANDIÑO 

2.847.000 

Facatativá Ingeniería Ambiental KAREL ALDRIN SÁNCHEZ 
HERNÁNDEZ 

2.847.000 

Facatativá Ingeniería Ambiental MARTHA ROCIO CASTRO 
RODRIGUEZ 

2.847.000 

Facatativá Ingeniería Ambiental RAÚL ANDRÉS REDONDO 
SERRANO 

711.750 

Facatativá Ingeniería Ambiental WILLIAM ANDRÉS CASTAÑEDA 
CELEITA 

2.847.000 

Facatativá Ingeniería Ambiental WOLFANG ANDRES 
RODRIGUEZ SOTO 

2.135.250 

Facatativá Psicología ADRIAN DAVID GALINDO 
UBAQUE 

1.423.500 

Facatativá Psicología 
ANDRÉS MAURICIO RAMÍREZ 

RODRÍGUEZ 1.423.500 

Facatativá Psicología DIANA MARCELA ORDOÑEZ 
TORRES 

1.423.500 

Facatativá Psicología ENZO LEANDRO RODRIGUEZ 
MACIAS 

711.750 

Facatativá Psicología FABIÁN ANDRÉS CASALLAS 
ROJAS 

2.135.250 

Facatativá Psicología 'FELIPE RAMIREZ CORTAZAR 1.423.500 

Facatativá Psicología JAIME ANDRÉS AMAYA 
GONZÁLEZ 

711.750 

Facatativá Psicología JENNY PATRICIA BUSTOS 
ABRIL 

1.423.500 

Facatativá Psicología JOSE MANUEL MUÑOZ 
NARANJO 

1.423.500 

Facatativá Psicología LAURA MARCELA LUNA 
BUITRAGO 

1.423.500 

Facatativá Psicología RAFAEL LEONARDO CORTES 
LUGO 

711.750 

Facatativá Psicología SARA MILENA NIÑO MONTERO 3.558.750 

Facatativá Sistemas y Computación ANDRADE RAMIREZ JAIME 
EDUARDO 

1.423.500 

Facatativá Sistemas y Computación ANGELICA BRAVO BOHORQUEZ 1.423.500 

Facatativá Sistemas y Computación GINA MARIBEL VALENZUELA 
SABOGAL 

1.423.500 

Fusagasugá Administración de Empresas ANGELICA MARÍA ESCOBAR 
MARTÍNEZ 

1.423.500 

Fusagasugá Administración de Empresas 
CARLOS ARTURO
 NARVÁEZ 

BENAVIDES 

1.423.500 

Fusagasugá Administración de Empresas CLARA VIVIANE VILLALOBOS 
MORENO 

1.423.500 

Fusagasugá Administración de Empresas 
GEOVANNY ANDRÉS

 MARTÍNEZ 
JIMÉNEZ 

1.423.500 

Fusagasugá Administración de Empresas MARÍA CRISTINA VELÁSQUEZ 
ARDILA 

2.847.000 

Fusagasugá Administración de Empresas NELSON ENRIQUE FONSECA 
CARREÑO 

1.423.500 

Fusagasugá Contaduría Pública DIEGO PACHÓN CADENA 2.847.000 

Fusagasugá Contaduría Pública EDGAR ENRIQUE AGUAS 2.847.000 

Fusagasugá Contaduría Pública JEANE FERNANDA GÁLVEZ 2.847.000 

Fusagasugá Contaduría Pública JOSÉ ALEXANDER HERRERA 
LADINO 

2.847.000 

Fusagasugá Contaduría Pública OLGA LILIANA GUTIÉRREZ 
CASTAÑO 

2.847.000 

Fusagasugá 
Ingeniería de Sistemas y 

Computación 
ANA ESPERANZA
 MERCHAN 

HERNANDEZ 

1.423.500 

Fusagasugá 
Ingeniería de Sistemas y 

Computación 
EVA PATRICIA VASQUEZ 

GOMEZ 
1.423.500 

Fusagasugá 
Ingeniería de Sistemas y 

Computación JORGE ENRIQUE QUEVEDO 
BUITRAGO 

1.423.500 

Fusagasugá 
Ingeniería de Sistemas y 

Computación 
JUAN JAIRO LOZANO CARVAJAL 1.423.500 

Fusagasugá 
Ingeniería de Sistemas y 

Computación 
KELLY JOHANA INFANTE 

BELTRÁN 
1.423.500 

Fusagasugá 
Ingeniería de Sistemas y 

Computación 
WILSON DANIEL GORDILLO 

OCHOA 
1.423.500 

Fusagasugá Ingeniería Electrónica ALEXANDER GORDILLO GAITÁN 711.750 

Fusagasugá Ingeniería Electrónica 
EDGAR HERNANDO CRIOLLO 

VELASQUEZ 
711.750 

Fusagasugá Ingeniería Electrónica 
FAIDER HUMBERTO BARRERO 

SÁNCHEZ 
 

711.750 

Fusagasugá Ingeniería Electrónica ISMAEL ENRIQUE ROA 
LAGUADO 

711.750 

Fusagasugá Ingeniería Electrónica LINA MARÍA TORRES 
QUIÑONES 

711.750 

Fusagasugá 
Licenciatura en Ciencias 

Sociales 
JUAN DIEGO DEMERA VARGAS 1.423.500 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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Fusagasugá 
Licenciatura en Ciencias 

Sociales 
OMAR FABIÁN RIVERA RUÍZ 2.847.000 

Fusagasugá Zootecnia ANGIE DANIELA BURGOS TORO 2.847.000 

Fusagasugá Zootecnia DIEGO ANDRES ABRIL 
HERRERA 

4.270.500 

Fusagasugá Zootecnia YANDY JOHANNA AGUILLON 
PAEZ 

3.558.750 

Girardot Enfermería ADRIANA HERNANDEZ BUSTOS 1.423.500 

Girardot Enfermería AMANDA ORTIZ DONCEL 3.558.750 

Girardot Enfermería BLANCA GREGORIA MELO 
MELO 

1.423.500 

Girardot Enfermería 
CLAUDIA DEL ROCIO 

CONTRERAS RODRIGUEZ 
2.135.250 

Girardot Enfermería CLAUDIA PATRICIA BUENO 
MENESES 

711.750 

Girardot Enfermería EDISON HUERTAS BUSTOS 3.558.750 

Girardot Enfermería 
EUGENIO ALEXANDER 

GARNICA SERRANO 
 

711.750 

Girardot Enfermería 
JUANITA DEL ROSARIO 

FUENTES MOSCARELLA 
1.423.500 

Girardot Enfermería KEVIN JULIAN AYA ROA 1.423.500 

Girardot Enfermería LADY CAROLINA DIAZ JURADO 711.750 

Girardot Enfermería 
MARCELA ALEJANDRA 

BERMUDEZ VALDES 
1.423.500 

Girardot Enfermería MARY LUZ MONROY RUBIANO 2.135.250 

Girardot Enfermería SANDRA LILIANA CARDOZO 
SILVA 

3.558.750 

Girardot Enfermería SANDRA PATRICIA CARMONA 
URUEÑA 

711.750 

Girardot Enfermería SHIRLEY YOHANA BUITRAGO 
MEDELLIN 

711.750 

Girardot Enfermería YAMILE VARGAS HERNANDEZ 711.750 

Girardot Enfermería YURI VIVIANA CHAVEZ MARIN 711.750 

Girardot Ingeniería Ambiental DALIA XIOMARA SUAREZ 
PULIDO 

2.847.000 

Girardot Ingeniería Ambiental DIANA CAROLINA MOLINA LEON 711.750 

Girardot Ingeniería Ambiental HECTOR FABIO CRUZ CUELLAR 711.750 

Girardot Ingeniería Ambiental SANDRA BIBIANA VARGAS 2.847.000 

Soacha Ingeniería Industrial DIANA KARINA LÓPEZ 
CARREÑO 

2.847.000 

Soacha Ingeniería Industrial JONATHAN STEVEN VARGAS 
CAÑON 

2.847.000 

Soacha 
Programa profesional en 

Ciencias del deporte 
ANA MILENA ARROYO 1.423.500 

Soacha 
Programa profesional en 

Ciencias del deporte CARLOS ALBERTO ROMERO 
CUESTAS 

4.270.500 

Soacha 
Programa profesional en 

Ciencias del deporte 
EDWAR JAVIER PRIETO 

SUAREZ 
1.423.500 

Soacha 
Programa profesional en 

Ciencias del deporte 
ELIANA PATRICIA CUELLAR 

CARVAJAL 
2.847.000 

Soacha 
Programa profesional en 

Ciencias del deporte 
HERNEY ROMERO LOZANO 4.270.500 

Soacha 
Programa profesional en 

Ciencias del deporte 
JHONY JAIRO CÁRDENAS 

GARAY 
2.847.000 

Ubaté 
Administración de 

Empresas 
ANDRES FERNANDO PAVA 

VARGAS 
2.847.000 

Ubaté 
Administración de 

Empresas 
MILTON MAURICIO AGUILAR 

SANCHEZ 
2.847.000 

Ubaté 
Administración de 

Empresas 
NESTOR JOSUE FRANCO 

GONZALEZ 
2.847.000 

Ubaté 
Administración de 

Empresas 
SANDRA MILENA MELO 

PERDOMO 
2.847.000 

Ubaté 
Contaduría Pública 

JENNY JAZMÍN GÓMEZ MURCIA 4.270.500 

Ubaté 
Ingeniería de Sistemas y 

Computación 
RAFAEL ORTEGA ORTEGA 3.558.750 

Ubaté 
Zootecnia 

ERWIN GIOVANNI TORRES 
SÁNCHEZ 

1.423.500 

Total 
 

 197.866.500 

 
Una vez presentada la información y los criterios, el Comité para el Desarrollo de la 
Investigación avala la preasignación de directores, asesores y jurados para los 
trabajos de grado de pregrado de las diferentes Facultades, así: 
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1. FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONÓMICAS Y 
CONTABLES. 

 
PROGRAMA 
ACADÉMICO 

NOMBRE DEL GESTOR 
DEL CONOCIMIENTO Y 

APRENDIZAJE O 
PERSONAL 
INTERNO 

NO. 
DOCUMET

O 

TIPO DE VALOR 
POR 

TRABAJO 
DE GRADO 

 
CANTIDA

D 

SUBTOTAL 
TRABAJOS 
DE GRADO 

VALOR 
TOTAL 

TRABAJOS 
DE GRADO 

 
TOTAL 

FACULTA
D 

 ROL EN EL  
 TRABAJO  

DE GRADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Administración 
de Empresas 

1.Andrés Fernando
 Pava Vargas 10496380

63 
Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
$ 

42.705.000 

2.Angelica María
 Escobar 

Martínez 

39628452 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 

3.Carlos Arturo
 Narváez 

Benavides 

98398198 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 

4.Clara Viviane
 Villalobos 

Moreno 

53120833 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 

5.Geovanny Andrés 
Martínez Jiménez 

11258190 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 

6.María Barbara Farfán 
Rincón 

35533653 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 

7.María Cristina 
Velásquez Ardila 

39626203 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

8.Milton Mauricio
 Aguilar 

Sánchez 

7185947 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

9.Nelson Enrique 
Fonseca Carreño 

74373962 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 

10.Nestor Josue
 Franco 

Gonzalez 

7174195 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

11.Odair Triana Calderón 80403676 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 

12.Sandra Milena
 Melo 

Perdomo 

53011546 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

 
 
 
 

 
Contaduría 

Pública 

13.Diego Armando 
Pachón Cadena 

10697264
96 

Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

14.Edgar Enrique
 Aguas 

Guerrero 

11384744 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $ 2.847.000 

15. Jeane Fernanda 
Gálvez Sabogal 35254851 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $ 2.847.000 

16.Jenny Jazmín
 Gómez 

Murcia 

46677057 Director $1.423.500 3 $4.270.500 $ 4.270.500 

17.José Alexander 
Herrera Ladino 82390757 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $ 2.847.000 

18.Olga Liliana
 Gutiérrez 

Castaño 

39620336 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

 

2. FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS 
 

 
PROGRAMA 
ACADEMICO 

NOMBRE DEL 
GESTOR DEL 

CONOCIMIENTO Y 
APRENDIZAJE O 

PERSONAL 
INTERNO 

 
NO. 

DOCUMETO 

TIPO DE ROL 
EN EL 

TRABAJO DE 
GRADO 

VALOR POR 
TRABAJO 

DE GRADO 

 
CANTIDA

D 

SUBTOTAL 
TRABAJOS 
DE GRADO 

VALOR 
TOTAL 

TRABAJOS 
DE GRADO 

 
TOTAL 

FACULTA
D 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ingeniería 

Agronómica 

1.César Alfonso 
Ariza Castillo 

80068249 
Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 

$ 2.847.000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Jurado $711.750 2 $1.423.500 

2.Danny Daniel 
Cubillos Pedraza 

11366512 
Asesor $1.423.500 2 $2.847.000 

$3.558.750 
Jurado $711.750 1 $711.750 

3.Diana Nataly 
Duque Gamboa 

1130641082 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $1.423.500 

4.Diego
 Alexan

der Hernández 
Contreras 

1090375620 Asesor $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

5.Eric Giovanny 
Osorio Olea 

79650047 
Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 

$2.135.250 
Jurado $711.750 1 $711.750 

6.Jenny Liliana 
García Morantes 

1010167072 
Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 

$ 2.135.250 
Jurado $711.750 1 $711.750 

7.Juan Carlos 
Tapias Duarte 79469191 Asesor $1.423.500 3 $4.270.500 $4.270.500 

8.Rubén Darío 
González Román 

1116244174 Asesor $1.423.500 3 $4.270.500 $4.270.500 

9.Viviana
 Gavi

ria Hernández 

1128405912 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $1.423.500 

10.Yamilet
 Chague

za Villarreal 

29706617 
Director $1.423.500 1 $1.423.500 

$ 2.847.000 
Jurado $711.750 2 $1.423.500 

 
 
 
 

11.Dalia Xiomara 
Suarez Pulido 

1049617421 
Director $1.423.500 1 $1.423.500 

$ 2.847.000 
Jurado $711.750 2 $1.423.500 

12.Diana Carolina 
Molina León 

53051760 Jurado $711.750 1 $711.750 $711.750 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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Ingeniería 
Ambiental 

13.Dionne
 Pa
ola Ballesteros Pintor 

1015994632 Jurado $711.750 1 $711.750 $711.750 
$63.345.75

0 

14.Fredy Augusto 
Duque Duque 

80903342 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

15.Hector Fabio 
Cruz Cuellar 

93477664 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

16.Ivon Maritza 
Campos Rincón 

38142814 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

17.Jhon Jairo 
Castañeda Fandiño 

80772713 
Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 

$2.847.000 
Jurado $711.750 2 $1.423.500 

18.Karel Aldrin 
Sánchez Hernández 

1070978519 
Director $1.423.500 1 $1.423.500 

$2.847.000 
Jurado $711.750 2 $1.423.500 

19.Martha Rocio 
Castro Rodríguez 

52077736 
Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 

$2.847.000 
Jurado $711.750 2 $1.423.500 

20.Raúl Andrés 
Redondo Serrano 

1098746311 Jurado $711.750 1 $711.750 $711.750 

21.Sandra
 Bibia

na Vargas 

52991892 
Director $1.423.500 1 $1.423.500 

$2.847.000 
Jurado $711.750 2 $1.423.500 

22.William
 Andr
és Castañeda Celeita 

80161290 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 

23.Wolfang
 Andr

és Rodriguez Soto 

80232556 
Director $1.423.500 1 $1.423.500 

$2.135.250 
Jurado $711.750 1 $711.750 

 
 

 
Zootecnia 

24.Angie Daniela 
Burgos Toro 

1147687914 
Director $1.423.500 1 $1.423.500 

$2.847.000 
Jurado $711.750 2 $1.423.500 

25.Diego Andrés 
Abril Herrera 

1069721347 Director 
$1.423.500 

3 $4.270.500 $4.270.500 

26.Erwin Giovanni 
Torres Sánchez 

11448518 Director 
$1.423.500 

1 $1.423.500 $1.423.500 

27.Yandy
 Johan

na Aguillon Paez 

1073605960 
Director $1.423.500 2 $2.847.000 

$3.558.750 
Jurado $711.750 1 $711.750 

 
3. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

 

 
PROGRAMA 
ACADEMICO 

 
NOMBRE DEL GESTOR DEL 

CONOCIMIENTO Y 
APRENDIZAJE O PERSONAL 

INTERNO 

 
NO. 

DOCUMET
O 

TIPO DE 
ROL EN EL 
TRABAJO 

DE GRADO 

VALOR 
POR 

TRABAJO 
DE 

GRADO 

 

 
CANTIDA

D 

 
SUBTOTAL 
TRABAJOS 
DE GRADO 

VALOR 
TOTAL 

TRABAJOS 
DE GRADO 

 
TOTAL 

FACULTA
D 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Enfermería 

1.Adriana Hernández Bustos 39574439 Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 $ 1.423.500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

$44.840.25
0 

2.Amanda Ortiz Doncel 39570331 
Asesor $1.423.500 2 $2.847.000 

$ 3.558.750 
Jurado $711.750 1 $711.750 

3.Blanca Gregoria Melo Melo 52396100 Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 $ 1.423.500 

4.Claudia Del Rocio Contreras 
Rodriguez 

39566960 
Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 

$ 2.135.250 
Jurado $711.750 1 $711.750 

5.Claudia Patricia Bueno 
Meneses 

65766322 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

6.Edison Huertas Bustos 11220174 
Asesor $1.423.500 2 $2.847.000 

$ 3.558.750 
Jurado $711.750 1 $711.750 

7.Eugenio Alexander Garnica 
Serrano 

11056847
04 

Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

8.Juanita Del Rosario Fuentes 
Moscarella 

44150378 Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 $ 1.423.500 

9.Kevin Julian Aya Roa 10706179
72 

Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 1.423.500 

10.Lady Carolina Diaz Jurado 10323631
06 

Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

11.Marcela Alejandra Bermúdez 
Valdés 

39575005 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 1.423.500 

12.Mary Luz Monroy Rubiano 51849612 
Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 

$ 2.135.250 
Jurado $711.750 1 $711.750 

13.Sandra Liliana Cardozo Silva 55167431 
Asesor $1.423.500 2 $2.847.000 

$ 3.558.750 
Jurado $711.750 1 $711.750 

14.Sandra Patricia Carmona 
Urueña 

39565116 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

15.Shirley Yohana Buitrago 
Medellin 

39572412 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

16.Yamile Vargas Hernández 46662804 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

17.Yuri Viviana Chavez Marin 65633368 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

 
 
 
 
 
 
 

 
Psicología 

18.Adrian David Galindo Ubaque 10709521
29 

Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 1.423.500 

19.Andrés Mauricio Ramírez 
Rodríguez 

10709558
10 

Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 1.423.500 

20.Diana Marcela Ordoñez 
Torres 

10709605
56 

Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 1.423.500 

21.Enzo Leandro Rodríguez 
Macias 

10160041
04 

Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

22.Fabián Andrés Casallas Rojas 10709712
76 

Director $1.423.500 1 $1.423.500 
$ 2.135.250 

Jurado $711.750 1 $711.750 

23.Felipe Ramírez Cortazar 11368879
80 

Director $1.423.500 1 $1.423.500 $ 1.423.500 

24.Jaime Andrés Amaya 
González 

79944842 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

25.Jenny Patricia Bustos Abril 20739077 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 1.423.500 

26.Jose Manuel Muñoz Naranjo 94071575 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $ 1.423.500 
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27.Laura Marcela Luna Buitrago 10136163
08 

Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 1.423.500 

28.Rafael Leonardo Cortes Lugo 91525186 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

29.Sara Milena Niño Montero 10709753
67 

Director $1.423.500 2 $2.847.000 
$3.558.750 

Jurado $711.750 1 $711.750 

 

4. FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA EDUCACIÓN FÍSICA 
 

 
PROGRAMA 
ACADEMICO 

NOMBRE DEL GESTOR DEL 
CONOCIMIENTO Y 

APRENDIZAJE O PERSONAL 
INTERNO 

 
NO. 

DOCUME
TO 

TIPO DE 
ROL EN EL 
TRABAJO 

DE GRADO 

VALOR 
POR 

TRABAJO 
DE GRADO 

 
CANTIDA

D 

SUBTOTAL 
TRABAJOS 
DE GRADO 

VALOR 
TOTAL 

TRABAJOS 
DE GRADO 

 
TOTAL 

FACULTAD 

 1.Ana Milena Arroyo 52876821 Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500  

Programa 2.Carlos Alberto Romero Cuestas 82392324 Asesor $1.423.500 3 $4.270.500 $4.270.500  

3.Edwar Javier Prieto Suarez 102450269
6 

Asesor $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.500 profesional  

en Ciencias 4.Eliana Patricia Cuellar Carvajal 103112988
1 

Asesor $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000 $17.082.000 

del deporte 5.Herney Romero Lozano 11387808 Asesor $1.423.500 3 $4.270.500 $4.270.500  

 6.Jhony Jairo Cárdenas Garay 107567188
5 

Asesor $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.000  

 

5. FACULTAD DE EDUCACIÓN 
 

 
PROGRAMA 
ACADEMICO 

NOMBRE DEL GESTOR 
DEL CONOCIMIENTO Y 

APRENDIZAJE O PERSONAL 
INTERNO 

 
NO. 

DOCUMETO 

TIPO 
DE ROL 

EN EL 
TRABAJ
O DE 

GRADO 

VALOR 
POR 

TRABAJO 
DE 

GRADO 

 
CANTIDAD 

SUBTOTAL 
TRABAJOS 
DE GRADO 

VALOR 
TOTAL 

TRABAJO
S DE 

GRADO 

 
TOTAL 

FACULTAD 

Licenciatura 
en Ciencias 

Sociales 

1.Juan Diego Demera Vargas 80229914 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 
1.423.500 

 
$4.270.500 

2. Omar Fabián Rivera Ruíz 80047566 
Director $1.423.500 1 $1.423.500 

$ 
2.847.000 

Jurado $711.750 2 $1.423.500 

6. FACULTAD DE INGENIERÍA 
 

 
PROGRAMA 
ACADEMICO 

 
NOMBRE DEL GESTOR DEL 

CONOCIMIENTO Y 
APRENDIZAJE O 

PERSONAL INTERNO 

 
NO. 

DOCUMETO 

TIPO DE 
ROL EN 

EL 
TRABAJ

O DE 
GRADO 

VALOR 
POR 

TRABAJO 
DE 

GRADO 

 

 
CANTIDAD 

 
SUBTOTAL 
TRABAJOS 
DE GRADO 

VALOR 
TOTAL 

TRABAJ
OS DE 
GRADO 

 
TOTAL 

FACULTAD 

 
 

 
Ingeniería de 
Sistemas y 

Computación 

1.Ana Esperanza Merchan 
Hernandez 

39619173 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $1.423.50
0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
$25.623.000 

2.Eva Patricia Vasquez Gomez 39621578 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $1.423.50
0 

3.Jorge Enrique Quevedo 
Buitrago 

1069718769 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $1.423.50
0 

4.Juan Jairo Lozano Carvajal 17642388 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $1.423.50
0 

5.Kelly Johana Infante Beltrán 1069745968 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $1.423.50
0 

6.Rafael Ortega Ortega 1053330867 
Director $1.423.500 2 $2.847.000 

$3.558.7
50 

Jurado $711.750 1 $711.750 

7.Wilson Daniel Gordillo Ochoa 93129054 Jurado $711.750 2 $1.423.500 $ 
1.423.500 

 
Ingeniería 

Electrónica 

8.Alexander Gordillo Gaitán 1075234294 Jurado $711.750 1 $711.750 $711.750 

9.Edgar Hernando Criollo 
Velásquez 

5207921 Jurado $711.750 1 $711.750 $711.750 

10.Faider Humberto Barrero 
Sánchez 

93134643 Jurado $711.750 1 $711.750 $ 711.750 

11.Ismael Enrique Roa Laguado 13476221 Jurado $711.750 1 $711.750 $711.750 

12.Lina María Torres Quiñones 27604928 Jurado $711.750 1 $711.750 $711.750 

Ingeniería 
Industrial 

13.Diana Karina López Carreño 52735571 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.00
0 

14.Jonathan Steven Vargas 
Cañon 

1013599668 Director $1.423.500 2 $2.847.000 $2.847.00
0 

Sistemas y 
Computación 

15.Jaime Eduardo Andrade 
Ramirez 

11441306 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $ 
1.423.500 

16.Angelica Bravo Bohorquez 52663895 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.50
0 

17.Gina Maribel Valenzuela 
Sabogal 

35522338 Director $1.423.500 1 $1.423.500 $1.423.50
0 

 
Los miembros del Comité para el Desarrollo de la Investigación avalan el reporte de 
Directores o Asesores y Jurados de Trabajos de Grado de Pregrado por Facultad y 
aprueban comenzar con los trámites administrativos y financieros de solicitar los 
Registros Presupuestales. 
 

8. REVISIÓN Y AVAL DE SOLICITUDES 
 
Teniendo en cuenta la metodología utilizada en sesiones anteriores, se propone que, 
para avalar las solicitudes, estas se envíen en un correo independiente, de manera 
que los miembros del comité dispongan del tiempo necesario para su revisión y 
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emisión de concepto. Se otorgará plazo a los miembros hasta el 25 de noviembre de 
2025 para remitir sus observaciones y decisiones. 
 

N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

1 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Metodología solidaria: 
investigar para 
transformar. La 
práctica viva: 
Investigar desde la 
acción transformadora, 
de la autora externa, 
Berta Cecilia Cabas D, 
presentado en el 
marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 89 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir a pares a 
evaluadores externos 
el libro de 
investigación citado 
anteriormente. 
Se solicita aval para 
remitir al sello Editorial 
e iniciar proceso de 
edición. 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Metodología solidaria: 
investigar para 
transformar. La práctica 
viva: Investigar desde la 
acción transformadora, 
para remitir a pares a 
evaluadores externos. 

2 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Robótica Educativa En 
La Provincia De Ubaté, 
de los autores y 
gestores del 
conocimiento y el 
aprendizaje, Aldemar 
González Rodríguez, 
María Fernanda Neita 
Salamanca, Mónica 
Lorena Torres Forigua, 
de la Facultad de 
Ingeniería, presentado 
en el marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 97 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir a pares a 
evaluadores externos 
el libro de 
investigación citado 
anteriormente. 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Robótica Educativa En La 
Provincia De Ubaté, para 
remitir a pares a 
evaluadores externos. 

3 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Plantas medicinales en 
el territorio: una vista 
desde los saberes 
ancestrales de los 
autores y gestores del 
conocimiento y el 
aprendizaje, Diana 
Carolina Molina León, 
Gloria Naidu Cuevas 
Rodríguez, Eugenio 
Alexander Garnica 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Plantas medicinales en el 
territorio: una vista desde 
los saberes ancestrales 
para iniciar con el proceso 
editorial. 
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Serrano de la Facultad 
de Ciencias de la 
Salud, presentado en 
el marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 89 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir al sello Editorial 
e iniciar proceso de 
edición. 

4 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Cincuenta años 
cuidando con ciencia y 
humanismo: historia, 
voces y legado del 
programa de 
Enfermería de la 
Universidad de 
Cundinamarca autora 
la gestora del 
conocimiento y el 
aprendizaje, Sandra 
Patricia Carmona 
Uruea, Lady Carolina 
Diaz Jurado, Adriana 
Hernández Bustos, 
María Victoria Rojas 
Martínez, Floralba 
Martínez Pinzón, 
Carlota Castro 
Quintana, José Rubén 
Vargas Diaz, Edgar 
Cartagena Torres, 
Francisco Javier 
Laguna Polania, Yuri 
Viviana Chávez Marín, 
Claudia Del Roció 
Contreras Rodríguez, 
Gloria Naidu Cuevas 
Rodríguez, Juanita del 
Rosario Fuentes 
Moscarella, Marelbi 
Hidalgo Mejía, Shirley 
Yohana Buitrago 
Medellín, Bryner David 
Padilla Tavera, 
Claudia Patricia Bueno 
Meneses, Eugenio 
Alexander Garnica 
Serrano, Mary Luz 
Monroy Rubiano, de la 
Facultad de Ciencias 
de la Salud, 
presentado en el 
marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 95 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir al sello Editorial 
e iniciar proceso de 
edición. 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Cincuenta años cuidando 
con ciencia y humanismo: 
historia, voces y legado del 
programa de Enfermería 
de la Universidad de 
Cundinamarca para iniciar 
con el proceso editorial. 
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N
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RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

5 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Saberes, ciencia e 
innovación para 
afrontar los desafíos 
globales del agro de la 
autora y gestora del 
conocimiento y el 
aprendizaje, Pilar 
Rojas Gracia, de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias, 
presentado en el 
marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 96 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir al sello Editorial 
e iniciar proceso de 
edición. 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Saberes, ciencia e 
innovación para afrontar 
los desafíos globales del 
agro para iniciar con el 
proceso editorial. 

6 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Desarrollo de un 
microprograma de 
robótica educativa, 
como herramienta 
pedagógica, para 
potenciar las 
competencias STEM 
en estudiantes de 
educación media en 
zonas rurales de 
Fusagasugá en la 
era transmoderna de 
los autores y gestores 
del conocimiento y el 
aprendizaje, Jenni 
Katherine Ramírez 
Caviedes, Edgar 
Eduardo Roa 
Guerrero, Neil Andrés 
Jiménez Pinzón, 
Miguel Ángel Ballen 
Sierra, 
de la Facultad de 
Ingeniería, presentado 
en el marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 96 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir al sello Editorial 
e iniciar proceso de 
edición. 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Desarrollo de un 
microprograma de robótica 
educativa, como 
herramienta pedagógica, 
para potenciar las 
competencias STEM en 
estudiantes de educación 
media en zonas rurales de 
Fusagasugá en la 
era transmoderna 
 
para para iniciar con el 
proceso editorial. 

7 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Justicia racial y 
sistema penal en 
Colombia: una 
aproximación 
psicosocial de los 
autores y gestores del 
conocimiento y el 
aprendizaje, Felipe 
Ramírez Cortázar, 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Justicia racial y sistema 
penal en Colombia: una 
aproximación psicosocial 
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Jos Ignacio Ruiz Prez, 
Diego Alejandro 
Velandia Vanegas, 
César Orlando 
Vanegas Diaz, 
Verónica Moreno 
Moreno, de la Facultad 
de Ciencias de la 
Salud, presentado en 
el marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 96 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir al sello Editorial 
e iniciar proceso de 
edición. 

para para iniciar con el 
proceso editorial. 

8 Correo 
electrónico: 
Fecha: 
07/11/2025 
 

Presentación del 
manuscrito titulado: 
Composiciones y 
arreglo para trombón 
guitarra y percusión 
sobre ritmos 
tradicionales de la 
región andina 
colombiana de los 
autores y gestores del 
conocimiento y el 
aprendizaje, Vladimir 
Romero Vizcaino, 
Adalberto Pardo 
Rodríguez, de la 
Facultad de Ciencias 
Sociales, 
Humanidades y 
Ciencias Políticas, 
presentado en el 
marco de la 
Convocatoria Editorial 
2025, el cual cumple 
con requisitos mínimos 
de la evaluación 
editorial validando los 
criterios de: términos 
de referencia, 
aspectos de forma, 
contenido y material 
gráfico, con un puntaje 
de 96 puntos. 
Se solicita aval para 
remitir al sello Editorial 
e iniciar proceso de 
edición. 

Sello Editorial 
Universidad de 
Cundinamarca  

Profesional 
César Augusto 
Buitrago, editor  
Sello Editorial. 
Dirección de 
Investigación. 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el manuscrito 
Composiciones y arreglo 
para trombón guitarra y 
percusión sobre ritmos 
tradicionales de la región 
andina colombiana para 
para iniciar con el proceso 
editorial. 

9 Correo 
electrónico: 
Fecha del 
correo: 05- 
11-2025 

Solicitud de 
transferencia de 
resultados de 
investigación para el 
pago de la publicación 
del articulo 
denominado “Edge 
effects on amphibians 
in transformed tropical 
dry forest landscapes: 
The relationship 
between functional and 
taxonomic diversity” en 
la revista “Global 
Ecology and 
Conservation (Q1; A1)” 
El valor de la 
publicación del artículo 
es de $ 2.621.633. 
Esta producción es del 
grupo de investigación 

Gestor del 
Conocimiento 
y Aprendizaje 
Hernan Dario 
Granda 
Facultad de 
ciencias 
Agropecuarias 
 
 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar la solicitud de 
transferencia de resultados 
de investigación para el 
pago de la publicación del 
articulo denominado “Edge 
effects on amphibians in 
transformed tropical dry 
forest landscapes: The 
relationship between 
functional and taxonomic 
diversity” en la revista 
“Global Ecology and 
Conservation (Q1; A1)” El 
valor de la publicación del 
artículo es de $ 2.621.633. 
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RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Cundinamarca 
agroambiental, 
adscrito al programa 
de Ingeniería 
ambiental de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias, 
extensión Facatativá 
 

Esta producción es del 
grupo de investigación 
Cundinamarca 
agroambiental, adscrito al 
programa de Ingeniería 
ambiental de la Facultad 
de Ciencias 
Agropecuarias, extensión 
Facatativá 

10 Correo 
electrónico: 
Fecha del 
correo: 05- 
11-2025 

Solicitud de 
transferencia de 
resultados de 
investigación para el 
pago de la ponencia 
denominada “Rasgos 
funcionales de los 
anfibios del bosque 
seco tropical y su 
influencia en las 
percepciones, 
actitudes y disposición 
hacia la conservación 
en comunidades 
rurales” a participar en 
el Cuarto congreso 
colombiano de 
herpetología en Santa 
Marta, Colombia del 1 
al 5 de diciembre de 
2025, organizado por 
la Asociación 
colombiana de 
herpetología. El valor 
de la transferencia de 
resultados es de $ 
1.717.195 Pesos 
colombianos. Esta 
ponencia es del grupo 
de investigación 
Cundinamarca 
agroambiental, 
adscrito al programa 
de Ingeniería 
ambiental de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias, 
extensión Facatativá 
 
 
Total : $ 1.717.195 

Gestor del 
Conocimiento 
y Aprendizaje 
Hernán Darío 
Granda 
Facultad de 
ciencias 
Agropecuarias 
 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar la solicitud de 
transferencia de resultados 
de investigación para el 
pago de la ponencia 
denominada “Rasgos 
funcionales de los anfibios 
del bosque seco tropical y 
su influencia en las 
percepciones, actitudes y 
disposición hacia la 
conservación en 
comunidades rurales” a 
participar en el Cuarto 
congreso colombiano de 
herpetología en Santa 
Marta, Colombia del 1 al 5 
de diciembre de 2025, 
organizado por la 
Asociación colombiana de 
herpetología. El valor de la 
transferencia de resultados 
es de $ 1.717.195 Pesos 
colombianos. Esta 
ponencia es del grupo de 
investigación 
Cundinamarca 
agroambiental, adscrito al 
programa de Ingeniería 
ambiental de la Facultad 
de Ciencias 
Agropecuarias, extensión 
Facatativá 
· Se solicita financiación 
para cubrir los siguientes 
gastos:  

• Inscripción al 
Cuarto congreso 
colombiano de 
herpetología 
($600.000) 

• Tiquetes aéreos 
Bogotá-Santa 
Marta, Santa 
Marta -Bogotá ($ 
649.195)  

• Alojamiento 3 
noches 4 días 
($468.000).  

 
Total : $ 1.717.195 
 

11 Correo 
electrónico: 
Fecha del 
correo: 14- 
11-2025 

Solicitud de 
transferencia de 
resultados de 
investigación para el 
pago de la ponencia 
denomiada “Educación 
STEM en territorios 
rurales y urbanos en la 
provincia de Ubaté 
como inclusión de 
equidad y 
transformación” a 
participar en XIII 
Simposio Nororiental 
de Matemáticas en 
Bucaramanga, 

Gestora del 
Conocimiento 
y el 
Aprendizaje 
Mónica Lorena 
Torres Forigua 
Programa 
Ingeniería de 
Sistemas y 
Computación 
Facultad de 
Ingeniería 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar la transferencia de 
resultados de investigación 
para el pago de la 
ponencia denominada 
“Educación STEM en 
territorios rurales y 
urbanos en la provincia de 
Ubaté como inclusión de 
equidad y transformación” 
a participar en XIII 
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Colombia del 1 al 5 de 
diciembre de 2025, 
organizado por la 
Universidad Industrial 
de Santander. El valor 
de la transferencia de 
resultados es de $ 
1.275.392 Pesos 
colombianos. Esta 
ponencia es del grupo 
de investigación 
Creinng, adscrito al 
programa de 
Ingeniería de Sistemas 
y computación de la 
Facultad de Ingeniería, 
extensión Ubaté 
 

Simposio Nororiental de 
Matemáticas en 
Bucaramanga, Colombia 
del 1 al 5 de diciembre de 
2025, organizado por la 
Universidad Industrial de 
Santander. El valor de la 
transferencia de resultados 
es de $ 1.275.392 Pesos 
colombianos. Esta 
ponencia es del grupo de 
investigación Creinng, 
adscrito al programa de 
Ingeniería de Sistemas y 
computación de la 
Facultad de Ingeniería, 
extensión Ubaté 

12 Correo 
electrónico: 
Dirección de 
Investigació
n 

Solicitud aval cierre de 
los proyectos de 
investigación de las 
convocatorias internas 
de investigación V y VI 
correspondientes a los 
periodos académicos 
2023-I y 2023-II 
respectivamente, 
teniendo en cuenta 
que estos ya cuentan 
con acta de cierre 
debidamente 
perfeccionada.  
 

 

Proyecto 150: 
Evaluación de la 
sostenibilidad de 
sistemas productivos 
de caña panelera y 
diseño de estrategias 
de adaptación al 
cambio climático en 
Guayabal de Síquima. 

Proyecto 161: Análisis 
comparativo de la 
calidad del aire en dos 
ecosistemas del 
municipio de 
Facatativá, Colombia. 

Proyecto 167: 
Evaluación de la 
sostenibilidad agrícola 
en cultivos transitorios 
del municipio de 
Facatativá, 
Cundinamarca. 

Proyecto 176: 
Mecanismos de 
articulación translocal 
que fortalezcan la 
innovación tecnológica 
en las empresas de la 
provincia de Ubaté. 

Proyecto 178: 
Efectividad de un 
humedal de flujo 
subsuperficial con 
especies 
ornamentales en el 
tratamiento de aguas 
residuales del campus 
de la Universidad de 

Profesional 
Jorge Mario 
Ramírez 
Quintero 
Dirección de 
Investigación  

Profesional 
Jorge Mario 
Ramírez 
Quintero 
Dirección de 
Investigación 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar el Cierre de los 
proyectos de investigación 
de las convocatorias 
internas de investigación V 
y VI correspondientes a los 
periodos académicos 
2023-I y 2023-II 
respectivamente, teniendo 
en cuenta que estos ya 
cuentan con acta de cierre 
debidamente 
perfeccionada. 

Proyecto 150: Evaluación 
de la sostenibilidad de 
sistemas productivos de 
caña panelera y diseño de 
estrategias de adaptación 
al cambio climático en 
Guayabal de Síquima. 

 

Proyecto 161: Análisis 
comparativo de la calidad 
del aire en dos 
ecosistemas del municipio 
de Facatativá, Colombia. 

Proyecto 167: Evaluación 
de la sostenibilidad 
agrícola en cultivos 
transitorios del municipio 
de Facatativá, 
Cundinamarca. 

Proyecto 176: 
Mecanismos de 
articulación translocal que 
fortalezcan la innovación 
tecnológica en las 
empresas de la provincia 
de Ubaté. 

Proyecto 178: Efectividad 
de un humedal de flujo 
subsuperficial con 
especies ornamentales en 
el tratamiento de aguas 
residuales del campus de 
la Universidad de 
Cundinamarca, seccional 
Girardot 
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Cundinamarca, 
seccional Girardot. 

Proyecto 198: 
Estrategia para la 
implementación 
tecnológica en la 
educación media 
desde la translocalidad 
y transmodernidad en 
la provincia de Ubaté y 
Sabana Centro. 

Proyecto 204: Cantos 
del pasado, voces del 
presente: un viaje 
etnomusicológico en 
Cundinamarca con 
músicos rurales 
activos. 

Proyecto 213: 
Prototipo de sistema 
computacional para 
gestionar y controlar 
cultivos de bayas 
silvestres (arándanos) 
en un sistema cerrado 
de recirculación de 
agua. 

Proyecto 220: 
Educación contable 
para la sostenibilidad 
en la UDEC sede 
Facatativá, propuesta 
bajo lineamientos de 
las ISSB NIS 1 y NIS 2. 

Proyecto 245: 
Instituciones de 
educación superior, 
motor dinamizador de 
inversión, crecimiento 
y desarrollo en la 
región Sabana Centro, 
departamento de 
Cundinamarca, 
Colombia. 

Proyecto 266: Análisis 
del capital humano y la 
transformación digital 
en el desarrollo 
agroindustrial en la 
región Sabana Centro 
de Cundinamarca. 

Proyecto 278: De la 
experiencia espacial al 
raciocinio geográfico: 
los problemas de la 
educación y 
enseñanza en 
geografía en las 
instituciones 
educativas de la 
ciudad de 
Fusagasugá. 

Proyecto 293: 
Aproximación práctica 
y teórica a la música 
contemporánea desde 
la integración de 
instrumentos 
tradicionales de la 

 

Proyecto 198: Estrategia 
para la implementación 
tecnológica en la 
educación media desde la 
translocalidad y 
transmodernidad en la 
provincia de Ubaté y 
Sabana Centro. 

 

Proyecto 204: Cantos del 
pasado, voces del 
presente: un viaje 
etnomusicológico en 
Cundinamarca con 
músicos rurales activos. 

 

Proyecto 213: Prototipo 
de sistema computacional 
para gestionar y controlar 
cultivos de bayas silvestres 
(arándanos) en un sistema 
cerrado de recirculación de 
agua. 

Proyecto 220: Educación 
contable para la 
sostenibilidad en la UDEC 
sede Facatativá, propuesta 
bajo lineamientos de las 
ISSB NIS 1 y NIS 2. 

Proyecto 245: 
Instituciones de educación 
superior, motor 
dinamizador de inversión, 
crecimiento y desarrollo en 
la región Sabana Centro, 
departamento de 
Cundinamarca, Colombia. 

 

Proyecto 266: Análisis del 
capital humano y la 
transformación digital en el 
desarrollo agroindustrial en 
la región Sabana Centro 
de Cundinamarca. 

 

Proyecto 278: De la 
experiencia espacial al 
raciocinio geográfico: los 
problemas de la educación 
y enseñanza en geografía 
en las instituciones 
educativas de la ciudad de 
Fusagasugá. 

 

Proyecto 293: 
Aproximación práctica y 
teórica a la música 
contemporánea desde la 
integración de 
instrumentos tradicionales 
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región de 
Cundinamarca. 

Proyecto 295: Análisis 
del impacto de los 
incendios forestales en 
la calidad del aire, la 
salud y el ambiente en 
Girardot, 
Cundinamarca. 

Proyecto 298: 
Evaluación del 
potencial de 
fotogránulos obtenidos 
de aguas residuales 
agroindustriales en 
Girardot para la 
producción de 
bioplásticos como 
alternativa comercial 
en Girardot (Colombia) 
y Loja (Ecuador). 

Proyecto 311: Diseño 
de la ruta translocal del 
ecosistema 
emprendedor rural con 
potencial creativo para 
la inclusión financiera 
en Tabio, Tenjo y 
Silvania. 

Proyecto 320: 
Formulación del plan 
de seguridad del agua 
para el municipio de 
Facatativá 
(Cundinamarca), en el 
marco del MEDIT 
(Fase I). 

Proyecto 321: Modelo 
para medir las 
transformaciones 
sociales de graduados 
de los programas de 
Ingeniería Ambiental y 
Administración de 
Empresas en la ciudad 
de Girardot. 

Proyecto 323: Ciudad 
sostenible y consumo 
de suelo urbano. 

Proyecto 324: 
Propuesta de estudio 
para el 
acompañamiento 
psicológico durante la 
gestación y el 
puerperio de mujeres 
de Cundinamarca, 
integrando técnicas de 
machine learning. 

 
 
 

de la región de 
Cundinamarca. 

Proyecto 295: Análisis del 
impacto de los incendios 
forestales en la calidad del 
aire, la salud y el ambiente 
en Girardot, 
Cundinamarca. 

Proyecto 298: Evaluación 
del potencial de 
fotogránulos obtenidos de 
aguas residuales 
agroindustriales en 
Girardot para la producción 
de bioplásticos como 
alternativa comercial en 
Girardot (Colombia) y Loja 
(Ecuador). 

 

Proyecto 311: Diseño de 
la ruta translocal del 
ecosistema emprendedor 
rural con potencial creativo 
para la inclusión financiera 
en Tabio, Tenjo y Silvania. 

 

Proyecto 320: 
Formulación del plan de 
seguridad del agua para el 
municipio de Facatativá 
(Cundinamarca), en el 
marco del MEDIT (Fase I). 

 

Proyecto 321: Modelo 
para medir las 
transformaciones sociales 
de graduados de los 
programas de Ingeniería 
Ambiental y Administración 
de Empresas en la ciudad 
de Girardot. 

Proyecto 323: Ciudad 
sostenible y consumo de 
suelo urbano. 

Proyecto 324: Propuesta 
de estudio para el 
acompañamiento 
psicológico durante la 
gestación y el puerperio de 
mujeres de Cundinamarca, 
integrando técnicas de 
machine learning. 

13 Correo 
electrónico: 
Fecha del 
correo (20-
11-2025) 
 

Solicitud de cambio de 
cambio de líder del 
Grupo de Investigación 
AXIOMA 
Solicitud actualización 
información grupo de 
investigación AXIOMA, 
específicamente en lo 

Gestor del 
conocimiento y 
aprendizaje 
Angélica 
Bravo 
Bohórquez 
Facultad de 
ingeniería 

Profesional 
Viviana Flautero 
Medina 
Dirección de 
Investigación 
Asesora Grupos 
de Investigación 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: 
 
Avalar la solicitud cambio 
de líder de Grupo de 
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relacionado con el 
cambio de liderazgo. 
El líder anterior del 
grupo era el docente 
Diego Leonardo 
Hernández Bustos, y la 
nueva líder designada 
es la docente Angélica 
Bravo Bohórquez. 

Programa 
Ingeniería de 
Sistemas y 
Computación 
 

Investigación AXIOMA, 
según los aportes 
entregados adjuntos a la 
solicitud; Acta de facultad 
ACTA No. 10 DE 2025-10-
03 y Formato MCTr006 
diligenciado. 
Avalar la solicitud 
actualización información 
grupo de investigación 
AXIOMA, específicamente 
en lo relacionado con el 
cambio de liderazgo. El 
líder anterior del grupo era 
el docente Diego Leonardo 
Hernández Bustos, y la 
nueva líder designada es 
la docente Angélica Bravo 
Bohórquez. 

14 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 59, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
Agricultura Orgánica y 
Salud del Suelo - 
AOSS  
 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
Agricultura Orgánica y 
Salud del Suelo - 
AOSS: Líder del Grupo 
Bibiana Del Pilar 
Royero Benavides, 
este Grupo presenta 1 
producto de 
Apropiación del 
Conocimiento, 1 en 
formación del Recurso 
Humano, 5 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento, 3 en 
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias), 
1 en Apropiación 
Social del 
Conocimiento y 2 en 
Desarrollo Tecnologico 
e innovación, además 
tiene 5 proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

Plataforma 
Integradoc:  
 
Agricultura 
Orgánica y 
Salud del 
Suelo - AOSS  
  
 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
Bibiana Del 
Pilar Royero 
Benavides  

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
Agricultura Orgánica y 
Salud del Suelo - AOSS  
 

15 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 

Plataforma 
Integradoc:  
 
AGROBIOLO

GIA 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
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MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 60, 
31 de 
octubre de 
2025 

Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
AGROBIOLOGIA 
TROPICAL – ABT 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad,  
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
AGROBIOLOGIA 
TROPICAL – ABT 
Líder del Grupo PILAR 
ROJAS GRACIA, este 
Grupo presenta 1 
producto de 
Apropiación Social del 
Conocimiento, 7 en 
formación del Recurso 
Humano, 1 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento y 6 en 
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias), 
además tiene 6 
proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

TROPICAL – 

ABT 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
PILAR ROJAS 
GRACIA 

Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
AGROBIOLOGIA 

TROPICAL – ABT 

 

16 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 61, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
FITOBIOTEC- 
Fitomejoramiento y 
Biotecnologia de 
Cultivos del Sumapaz 
 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
FITOBIOTEC- 
Fitomejoramiento y 

Plataforma 
Integradoc:  
 
FITOBIOTEC- 

Fitomejoramie

nto y 

Biotecnologia 

de Cultivos del 

Sumapaz 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
ALBA 
GISSELA 
FAJARDO 
ORTIZ 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
FITOBIOTEC- 

Fitomejoramiento y 

Biotecnologia de Cultivos 

del Sumapaz 
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Biotecnologia de 
Cultivos del Sumapaz 
Líder del Grupo ALBA 
GISSELA FAJARDO 
ORTIZ, este Grupo 
presenta 1 producto en 
formación del Recurso 
Humano   y 3 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento, además 
tiene 1 proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

17 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 62, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
PROSAFIS 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
PROSAFIS 
Líder del Grupo 
LAGUANDIO DEL 
CRISTO BANDA 
SÁNCHEZ, este Grupo 
presenta 3 productos 
en formación del 
Recurso Humano, 3 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento y 1 en 
apropiación social del 
conocimiento, además 
tiene 1 proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

Plataforma 
Integradoc:  
 
PROSAFIS 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
LAGUANDIO 
DEL CRISTO 
BANDA 
SÁNCHEZ 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
PROSAFIS 

18 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 63, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
GEOCARTOGRAFIA 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 

 

Plataforma 
Integradoc:  
 
GEOCARTOG
RAFIA 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
LUIS 
ALBERTO 
HERRERA 
MARTINEZ 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
GEOCARTOGRAFIA 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
GEOCARTOGRAFIA 
Líder del Grupo LUIS 
ALBERTO HERRERA 
MARTINEZ, este 
Grupo presenta 1 
producto en formación 
del Recurso Humano, 
2 en Generación de 
Nuevo Conocimiento, 
2 en apropiación social 
del conocimiento y 1 
en Desarrollo 
tecnológico e 
innovación, además 
tiene 1 proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

19 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 64, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
GIFBA-Grupo de 
investigación en 
Fisiología y 
Biotecnología Animal 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
GIFBA-Grupo de 
investigación en 
Fisiología y 
Biotecnología Animal 
Líder del Grupo Gema 
Lucia Zambrano 
Burbano, este Grupo 
presenta 1 producto en 
formación del Recurso 
Humano y 1 en 
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias), 
además tiene 3 
proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

Plataforma 
Integradoc:  
 
GIFBA-Grupo 
de 
investigación 
en Fisiología y 
Biotecnología 
Animal 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
Gema Lucia 
Zambrano 
Burbano 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
GIFBA-Grupo de 
investigación en Fisiología 
y Biotecnología Animal 

20 Correspond
encia: 
Dirección de 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 

Plataforma 
Integradoc:  
 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 65, 
31 de 
octubre de 
2025 

Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
SISPROS-Grupo 
Sistemas de 
Producción Sostenible 
/Sustentable 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
SISPROS-Grupo 
Sistemas de 
Producción Sostenible 
/Sustentable 
Líder del Grupo Vilma 
Moreno Melo, este 
Grupo presenta 2 
productos en 
formación del Recurso 
Humano, 4 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento, 2 en 
apropiación social del 
conocimiento, 1 en 
Desarrollo tecnológico 
e innovación y 1 en 
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias), 
además tiene 2 
proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

SISPROS-
Grupo 
Sistemas de 
Producción 
Sostenible 
/Sustentable 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
Vilma Moreno 
Melo 

Dirección de 
Investigación  
 

revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
SISPROS-Grupo Sistemas 
de Producción Sostenible 
/Sustentable 

21 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 66, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
GUIA-Grupo Udecino 
de Investigación 
Ambiental 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 

Plataforma 
Integradoc:  
 
GUIA-Grupo 
Udecino de 
Investigación 
Ambiental 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
DALIA 
XIOMARA 
SUAREZ 
PULIDO 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
GUIA-Grupo Udecino de 
Investigación Ambiental 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
GUIA-Grupo Udecino 
de Investigación 
Ambiental 
Líder del Grupo DALIA 
XIOMARA SUAREZ 
PULIDO, este Grupo 
presenta 8 productos 
en formación del 
Recurso Humano, 2 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento, 10 en 
apropiación social del 
conocimiento y 2 en 
Desarrollo Tecnológico 
e innovación, además 
tiene 5 proyectos de 
investigación 
finalizados. 

22 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 95, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Educación 
del siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
EDUCACIÓN, 
SOCIEDAD Y 
TERRITORIO 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Vida, valores 
democráticos, 
civilidad, libertar y 
transhumanidad. 

 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
EDUCACIÓN, 
SOCIEDAD Y 
TERRITORIO 
Líder del Grupo JUAN 
DIEGO DEMERA 
VARGAS, este Grupo 
presenta 12 productos 
en Generación de 
Nuevo Conocimiento, 
2 en apropiación social 
del conocimiento y 2 
en  Divulgación publica 
de la ciencia 
(Ponencias), además 
tiene 10 proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

Plataforma 
Integradoc:  
 
EDUCACIÓN, 
SOCIEDAD Y 
TERRITORIO 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
JUAN DIEGO 
DEMERA 
VARGAS 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
EDUCACIÓN, SOCIEDAD 
Y TERRITORIO 

23 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 67, 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Administrativas, 
Económicas y 
Contables del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  

Plataforma 
Integradoc:  
 
ADCUN 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
SANDRA 
MILENA 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

31 de 
octubre de 
2025 

 
ADCUN 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Gestión, 
emprendimiento, 
organizaciones 
sociales del 
conocimiento y 
aprendizaje 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
ADCUN 
Líder del Grupo 
SANDRA MILENA 
MELO PERDOMO, 
este Grupo presenta 9 
productos en 
formación del Recurso 
Humano, 5 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento y 8 en  
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias), 
además tiene 6 
proyectos de 
investigación 
finalizados. 

MELO 
PERDOMO 

ADCUN 

24 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 68, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Administrativas, 
Económicas y 
Contables del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
ADCODER 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Gestión, 
emprendimiento, 
organizaciones 
sociales del 
conocimiento y 
aprendizaje 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
ADCODER 
Líder del Grupo 
JENNY JAZMIN 
GOMEZ MURCIA, 
este Grupo presenta 3 
productos en 
formación del Recurso 
Humano, 7 en  
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias) 
y 1 en Apropiación 
Social del 
Conocimiento, además 
tiene 2 proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

Plataforma 
Integradoc:  
 
ADCODER 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
JENNY 
JAZMIN 
GOMEZ 
MURCIA 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
ADCODER 

25 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  

Plataforma 
Integradoc:  
 
GIZU Grupo 
de 
Investigación 
de Zootecnia -
seccional 
Ubaté 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Identificador: 
SEGEL 70, 
31 de 
octubre de 
2025 

 
GIZU Grupo de 
Investigación de 
Zootecnia -seccional 
Ubaté 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Aprendizaje, 
conocimiento, 
tecnologías, 
comunicación y 
digitalización 
 
Translocalidad, 
territorio, cultura, arte y 
creación  
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
GIZU Grupo de 
Investigación de 
Zootecnia -seccional 
Ubaté 
Líder del Grupo 
JAVIER EDUARDO 
CORTÉS CORTÉS, 
este Grupo presenta 5 
productos en 
formación del Recurso 
Humano, 1 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento, 5 en 
apropiación social del 
conocimiento y 1  
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias), 
además tiene 3 
proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
JAVIER 
EDUARDO 
CORTÉS 
CORTÉS 

investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
GIZU Grupo de 
Investigación de Zootecnia 
-seccional Ubaté 

26 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 72, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Administrativas, 
Económicas y 
Contables del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
DOPyS 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Gestión, 
emprendimiento, 
organizaciones 
sociales del 
conocimiento y 
aprendizaje 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
DOPyS 
Líder del Grupo YUDY 
MARLEN BONILLA 
BONILLA este Grupo 
presenta 3 productos 
en formación del 
Recurso Humano, 7 en  
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias) 

Plataforma 
Integradoc:  
 
DOPyS 

 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
YUDY 
MARLEN 
BONILLA 
BONILLA 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
DOPyS 
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

y 8 en Generación de 
nuevo conocimiento, 
además tiene 4 
proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

27 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 73, 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
de la Salud del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
CRESER  

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Vida, valores 
democráticos, 
civilidad, libertad y 
transhumanidad 
 
Transmodernidad, 
naturaleza, ambiente, 
biodiversidad, 
ancestralidad y familia 
 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
CRESER  
Líder del Felipe 
Ramírez Cortázar 
, este Grupo presenta 
1 producto de 
Apropiación del 
Conocimiento, 2 en 
formación del Recurso 
Humano, 1 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento, 5 en 
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias) 
y 1 en Apropiación 
Social del 
Conocimiento, además 
tiene 5 proyectos de 
investigación en 
ejecución. 

Plataforma 
Integradoc:  
 
CRESER   
 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
Felipe 
Ramírez 
Cortázar 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
CRESER  

28 Correspond
encia: 
Dirección de 
Investigació
n: 
PLATAFOR
MA 
INTEGRAD
OC: 
Identificador: 
SEGEL 96 , 
31 de 
octubre de 
2025 

Presentar la 
Evaluación de 
desempeño de las 
Líneas Translocales 
de Investigación de la 
Facultad de Ciencias 
Administrativas, 
Económicas y 
Contables del 
siguiente Grupo de 
Investigación:  
 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL DE 
CUNDINAMARCA 

 
Línea Translocal de 
Investigación:  
 
Ciencias 
Administrativas, 
Económicas y 
Contables  

 
Adscrita al Grupo de 
investigación: 
 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL DE 
CUNDINAMARCA  

Plataforma 
Integradoc:  
 
DESARROLL
O 
EMPRESARIA
L DE 
CUNDINAMA
RCA 
 
Líder del 
Grupo de 
Investigación:  
BENJAMÍN 
ANDRÉS 
MANJARRÉS 
ZÁRATE 

Profesional 
Laura Valentina 
Acosta Martínez 
Dirección de 
Investigación  
 

El Comité para el 
Desarrollo de la 
Investigación, una vez 
revisa y analiza la solicitud 
conceptúa: Darse por 
enterado sobre la 
Evaluación de desempeño 
de la Línea Translocal de 
investigación realizada por 
el Grupo de Investigación: 
 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL DE 
CUNDINAMARCA 
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N
o 

RADICADO TEMA REMITENTE PROFESIONAL 
QUE VALIDA 

LA SOLICITUD 

RESPUESTA 

Líder del BENJAMÍN 
ANDRÉS 
MANJARRÉS 
ZÁRATE, este Grupo 
presenta 1 producto de 
Apropiación del 
Conocimiento, 2 en 
formación del Recurso 
Humano, 2 en 
Generación de Nuevo 
Conocimiento, 2 en 
Divulgación publica de 
la ciencia (Ponencias) 
y 1 en Apropiación 
Social del 
Conocimiento, además 
tiene 2 proyectos de 
investigación 
finalizados. 

 
 
No siendo más el orden del día se da por terminada la Sesión Ordinaria del Comité 
para el Desarrollo de la Investigación a las 4:30 p.m. 
 

 
 

MARIA NANCY GARZÓN SOCHE 
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EDGAR EDUARDO ROA GUERRERO 
Director de Investigación Universitaria 

Secretario Técnico 
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