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RESOLUCION No.(38

“POR LA CUAL SE RETIRA DEL SERVICIO AL PROFESOR FABIO
HUMBERTQ DORADO RAMIREZ DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA EN RAZON DEL RECONOCIMIENTO DE LA PENSION
DE VEJEZ POR PARTE DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”

El RECTOR DE LA|UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los
articulos 19° y 22°| del Acuerdo 010 de 2002 “Estatuto General” de la
Universidad de Cundinamarca v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 66 de la Ley 30 de 1992, establece que el Rector es el

representante legal y| la primera autoridad ejecutiva de la Universidad Estatal
u Oficial.

Que el articulo 19, del Acuerdo 010 de 2002 “Estatuto General”, establece
que el Rector es el tepresentante legal de la Universidad y como tal es el
responsable de su| direccién acadeémica, administrativa, financiera, de
Bienestar Universitarjo, ordenador, nominador y ejecutor de las politicas y
decisiones del Consejo Superior y del Consejo Académico.

Que el articulo 22 del Acuerdo 010 de 2002 “Estatuto General”, determina -
dentro de las funciohes del Rector de la Universidad de Cundinamarca,
“expedir los actos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la
institucion” y “Nombrar y remover al personal de la Universidad con sujecion
a las leyes, los Estatutos y Reglamentos vigentes”.

El Acuerdo No. 024 de 2007 “Por el cual se expide el Estatuto del Profesor
de la Universidad de Cundinamarca®, en el literal h del articulo trigésimo
sexto establece que la cesacion definitiva en el ejercicio de las funciones o
retiro del servicio puede realizarse por reconocimiento mediante acto
administrativo de la pension de jubilacién, de vejez o de invalidez segun las
normas vigentes.

Que la Ley 797 del 2003, en el paragrafo 3° del articulo 9°, senala: "se
considera justa causa para dar por terminado el contrato de trabajo o la
relacion legal o reglamentaria, que el trabajador del sector privado o servidor
~ publico cumpla con los requisitos establecidos en este articulo para tener
derecho a la pensién,| El empleador podra dar por terminado el contrato de
trabajo o la relacion legal o reglamentaria cuando sea reconocida o notificada
la pensién por parte de las administradoras del sistema general de
pensiones”. -

Que en la Sentencia| C-1037 de 2003 la honorabie Corte Constitucional
sefiaid: “que ademas de la notificacién del reconocimiento de la pensién, no
se puede dar por terminada la relacién laboral sin que se notifique
debidamente la inclusibn en la némina de pensionados correspondiente”.
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RESOLUCION No. 038

“POR LA CUAL SE RETIRA DEL SERVICIO AL PROFESOR FABIO
HUMBERTO DORADO RAMIREZ DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA EN RAZON DEL RECONOCIMIENTO DE LA PENSION
RTE DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES “COLPENSIONES”

con el Articulo 6 de la Constitucién Politica, los
Servidores Publicos estan obligados a cumplir con Ia Constitucion ylaleyy
por omisién o extralimitacion en el ejercicio de sus funciones.

Que el articulo 34 de |a Ley 734 de 2002, establece que todo servidor publico
debe "Cumplir y harer que se cumplan los deberes contenidos en la
Constitucion, los tratados de Derecho Internacional Humanitario, los demds
ratificados por el C greso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los
acuerdos distritales |y municipales, los estatutos de la entidad, los
reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y
disciplinarias, las convenciones colectivas, los contratos de trabajo y las
ordenes superiores emitidas por funcionario competente”,

Que de acuerdo a lo|anterior la Administradora Colombiana de Pensiones,
COLPENSIONES, recpnoce la pension de vejez a quienes tienen el derecho,
dejando en suspenso Ja misma hasta tanto el asegurado acredite el retiro del
servicio publico, en cumplimiento del articulo 128 de Ia Constitucién Politica.

Que en cumplimiento |la normatividad sefalada anteriormente, una vez sea
proferido el documento idéneo que acredite {a terminacién de ila relacion
contractual o legal/reglamentaria del afiliado, debe allegarse a la Institucién
que ha reconocido la gensién con el animo de proceder conforme a derecho,
incluyendo al beneficiario en la némina de pensionados correspondiente.

cién de fecha 2 de diciembre de 2013, radicada en la
amarca el 16 de enerc de 2013, la Administradora
nes, COLPENSIONES, informa a la institucion que al
ERTO DORADO RAMIREZ identificado con la Cédula
17.174.460 expedida en Bogota, mediante Acto
conocida la Pension de Vejez y que se encuentra en
ina de Pensionados, para lo cual se requiere el retiro
mencionado Docente.

Que mediante comuni
Universidad de Cundi
Colombiana de Pensi
Docente FABIO HUM
de Ciudadania No.
Administrativo le fue n
tramite el ingreso a N6
definitivo del servicio del

Que es procedente mediante la presente Resolucion el retiro del servicio del
Docente FABIO HUMBERTO DORADO RAMIREZ.

Que por lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Retirar del servicio a partir del 1° de junio de 2014, al sefior
FABIO HUMBERTO DORADO RAMIREZ identificado con cédula de
ciudadania N° 17.174.460 expedida en Bogota.
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“POR LA CUAL
HUMBERTO

RESOLUCION No.(3§

SE RETIRA DEL SERVICIO AL PROFESOR FABIO
DORADO RAMIREZ DE LA UNIVERSIDAD DE

CUNDINAMARCA E

EN RAZON DEL RECONOCIMIENTO DE LA PENSION

DE VEJEZ POR PARTE DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES “COLPENSIONES”

ARTICULO 2°. Renitir Ia
Administradora Col
realice el tramite cor
partir del mes de ju

presente Resolucién una vez en firme, a la
mbiana de Pensiones “COLPENSIONES”, para que
'espondiente de inclusién en némina de pensionados a
nio de 2014; al sefior FABIO HUMBERTO DORADO

RAMIREZ.
ARTICULO 3°. |a Administradora  Colombiana de Pensiones
“COLPENSIONES”, |debera informar por escrito a la Universidad de

Cundinamarca la ind
HUMBERTO DORAD

lusién en némina de pensionados del sefior FABIO
O RAMIREZ.

Resolucién al sefigr FABIO HUMBERTO DORADO RAMIREZ, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 66 al 69 de la Ley 1437 de
2011, Cédigo de PRrocedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO 4°, Notg”lcar en debida forma el contenido de la presente

ARTICULO 5°. Contra
de Reposicién que pa
Cundinamarca, dentn
notificacién, de confor
de 2011, Cédigo de
Administrativo.

la presente resolucion procede tnicamente el Recurso
dra interponerse ante la Rectoria de la Universidad de
o de los diez (10) dias habiles siguientes a la
midad con lo sefialado en el articulo 76 de la Ley 1437
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicion.

COMUNI|QUESE, NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE

alos 15 MAR 201
A

POLFO MIGUEL POLO SOLANO
RECTOR

Dada en Fusagasuga,

Al

Revis6: Cﬁ .

Dra. Car8lina Baez Parra
Directora Juridica




