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El programa de Enfermeria de la Universidad de
Cundinamarca, comprometido con la excelencia
académica, la transformacion social y el bienestar
de las comunidades, pone a disposicion de la
sociedad su portafolio de servicios en educacion
continuada. Esta oferta se enmarca dentro de las
funciones sustantivas de formacion y aprendizaje,
interaccion social universitaria y Ciencia Tecnologia
e Innovacion, orientadas al fortalecimiento de las
capacidades del talento humano en salud y otros
sectores.

Educacién Continuada

Desde el enfoque del Mudelu Educativo Digital
Trasmoderno (MEDIT), programa promueve
espacios de aprendizaje dlnamlcns pertinentes y
flexibles. Nuestra oferta incluye:

. Diplomados

. Cursos

O Talleres

. MOQOCs (cursos virtuales masivos y abiertos)

@) Eventos académicos y cientificos



Estos espacios estan dirigidos a profesionales en
ejercicio, estudiantes, comunidades, instituciones
aliadas y poblacion en general interesada en el

cuidado de la salud.
Caracteristicas de nuestra oferta:

- Gestores del Conocimiento altamente calificados

- Metodologias activas, actualizadas e innovadoras

n Infraestructura tecnoldgica robusta y con amplia
cobertura

n Certificacion con insignias digitales para _
fortalecer tu perfil profesional en redes como LinkedIn

Durante tu proceso formativo, contaras con el
acompanamiento de la estrategia “MEDIT a un
Clic”, que facilita el acceso a recursos tecnologicos,
asesoria pedagogica y soluciones inmediatas a tus

inquietudes.




Lineas tematicas de formacioén

Nuestra oferta educativa se estructura en torno a
las siguientes areas prioritarias:

Cuidado de Ia salud individual, familiar y
comunitaria

.Safud mental y bienestar psicosocial
.Safud publica y vigilancia epidemiolégica
. Gestion y liderazgo en servicios de salud

. Urgencias, emergencias y atencién prehospitalaria

Cuidado del adufto mayor y enfermedades
crénicas

.SUfUd sexual y reproductiva

.Educacfdn para el autocuidado y prevencion de
enfermedades

.Herrcrmientas digitales para el cuidado de la salud
.Im;es&ﬁgacidn y sistematizacién de experiencias en
salu

) Educacion, investigacion e innovacion

Estas lineas permiten desarrollar programas
formativos pertinentes a las necesidades actuales
del sector salud y de la comunidad en general.



Experiencias destacadas y aliados estratégicos

El programa de Enfermeria ha liderado y
acompanado diversas iniciativas de formacion,
intervencion y capacitacion con impacto en la
region, entre las que se destacan:

E‘/ Diplomado en Atencion Integral en Salud Familiar
Comunitaria, en alianza con la Secretaria de Salu
Municipal.

/Tglleres de Primeros Auxilios y Prevencion de
[:‘ Riesgos dirigidos a lideres comunitarios y
docentes.

Ciclos de capacitacion en Salud Mental en
v Escenarios [Escolares, con participacion de
instituciones educativas locales.

7y Proyectos comunitarios de Promocion de la Salud y
Prevencion de Enfermedades, con enfoque en
poblaciones vulnerables.

4

|

+/ Reanimacioén cardiopulmonar, basica y avanzada

)
Aliados institucionales

. Secretarias de Salud municipales y departamentales
) Hospitales e IPS publicas y privadas

) Instituciones educativas y comunitarias

. Organizaciones sociales y ONGs

() Cruz Roja y Cuerpo de Bomberos

) Red de universidades y nodos de salud



Oferta de Formacion Continua

Evaluacion del aprendizaje basada en resultados : Fundamentos e

Instrumentos

E]/- Duracién: 40 horas

- Modalidad: Hibrida (trabajo virtual auténomo y sesiones presenciales)
- Poblacién objetivo: Docentes nacionales e internacionales

- Duracion total: 1 mes

Este curso responde a la necesidad de fortalecer practicas eva-
luativas transparentes, pertinentes y sustentadas en evidencias,
aplicables a distintos enfoques pedagégicos y contextos
disciplinares. Su estructura modular y virtual permite combinar
fundamentos conceptuales con herramientas practicas (criterios,
instrumentos y plan de evaluacién), promoviendo la transferencia
inmediata a la docencia real. Asimismo, al integrar un producto
final aplicado a una asignatura concreta, se asegura que los
participantes no solo comprendan los principios de la evaluacién
basada en resultados, sino que los traduzcan en decisiones
instruccionales verificables y comunicables.

Reanimacion Cardiopulmonar Basico y Avanzado

DJ - Duracién: 48 horas
- Modalidad: Hibrida (trabajo virtual auténomo y sesiones presenciales)
- Poblacién objetivo: Docentes nacionales e internacionales
- Duracién total: 1 mes

El curso en RCP Basico (BLS) de la Asociacion Americana del Corazon
(AHA) por sus siglas en Inglés, es un curso de formacion en
habilidades de resucitacion cardiopulmonar para personal
profesional o técnico del area de la salud en el cual usted sera
formado por instructores expertos en habilidades fundamentales
como pedir ayuda, identificar la necesidad de ayuda en el momento
del colapso, ventilar al paciente bajo diversas técnicas, realizar
compresiones toracicas y el uso de un DEA (Desfibrilador Externo
Automatico).



Oferta de Formacion Continua Psicologia

Curso Atencion Psicologica a Victimas de Violencia Sexual

E,/ - Duracion: 48 horas

- Modalidad: Hibrida (trabajo virtual auténomo y sesiones presenciales)
- Poblacidn objetivo: Estudiantes activos y graduados
de la carrera de Psicologia y carreras a fines de la salud mental

Capacitar a los profesionales de la salud mental en el abordaje
integral de la viclencia sexual desde una perspectiva cognitivo-conductual

Curso de Gestion Humana y Reforma Laboral 2025

lJI - DUracién: 48 horas

- Modalidad: Hibrida (trabajo virtual auténomo y sesiones presenciales)
- Poblacién objetivo: Profesionales de gestion humana, psicélogos,
administradores, lideres de bienestar, profesionales de SST,
empresarios, directivos y estudiantes de ultimos semestres interesados
en comprender y aplicar las transformaciones juridicasy organizacionales
derivadas de la Reforma Laboral 2025.

La Reforma Laboral 2025 introduce transformaciones profundas
en el sistema laboral colombiano que impactan de manera directa
la contratacion, la estabilidad, los derechos colectivos, el trabajo
remoto y digital, asi como las obligaciones en seguridad y salud
laboral. Estos cambios exigen una actualizacion oportuna y funda-
mentada para los profesionales encargados del talento humano
por su responsabilidad en la evaluacion, seleccion, acompana-
miento psicosocial y fortalecimiento del clima laboral.



Curso Psicologia de la Emergencias y Primeros Auxilios Psicologicos

©

- Duracién: 48 horas
- Modalidad: Hibrida (trabajo virtual auténomo y sesiones presenciales)
- Poblacién objetivo: Estudiantes y profesionales de Psicologia, médicos y

psiquiatras

Emplear los conceptos basicos de |la Psicologia de las emergencias
y los primeros auxilios psicologicos como estrategias de
intervencion en eventos de salud mental y situaciones de crisis

Curso de Actualizacion en Neuropsicologia “de la teoria a la Practica”

lJI - DUracién: 48 horas

- Modalidad: Hibrida (trabajo virtual auténomo y sesiones presenciales)
- Poblacién Estudiantes de Psicologia de pregrado (preferiblemente a

partir de IV semestre). Estudiantes de programas afines: Medicina,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Enfermeria, Educacion, entre
otros. Graduados recientes interesados en fortalecer sus
conocimientos en neuropsicologia clinica.

Actualizar los conocimientos fundamentales en neuropsicologia
clinica en estudiantes de pregrado y publico en general interesa-
do en la salud mental, fortaleciendo la comprension de la relacion
cerebro-conducta, los principales sindromes neuropsicologicos y
las bases de la evaluacion e intervencion

Diplomado en Psicologia Clinica

D\/ - Duracién: 98 horas

- Modalidad: Hibrida (trabajo virtual auténomo y sesiones presenciales)
- Poblaciéon objetivo: Estudiantes de Psicologia, Profesionales en
Psicologia

Emplear los modelos de la Psicologia Clinica Sistémica, Cognitivo-
Conductual y modelo integrativo en la practica profesional de psi-
cologos que trabajan en el ambito de la salud mental

Estos cursos se realizan de acuerdo a la demanda



NUMERO DE

CURSO A REALIZAR METODOLOGIA| HORAS A
CERTIFICAR
RCP Bisico 24
RCP Avanzado 'El-ﬂ
Manejo de equipos g.{,
Primeros Auxilios 24
chologia vaginal - 24
Atenclén a Victimas de Vielencla Sexual 40
Electrocardiograma Baslco 24
Emnrqnn:las en Ginecoobstetricla y cﬂdlgu Rojo 24
Administracion Segura de Medicamentos > 24
Venopuncién y toma de muestras de laboratorio 5 24
Humanlizacién en el cuidado de Enfermeria = 12
Transfusién Sanguineay Administracién de Hemoderivados E 24
" curso para Camillero &0
Curso Cove - Conductores de Vehiculos de Emergencia &0
LCl - Culdado de Enfermeria al Paclente en Unidad de Culdado 40
Critico Adulte o Pediitrico
Planiflicaclén Famillar % ﬁ
AIEPI Clinico y _Comunhtario o 40
Ciadigo verde [atenclén a paclentes con patologias mentales de E 40
alta pnllirnslda:l] % .
Asesoria y prueba voluntarla para VIH z 12
implante subdérmico de Jadelle & 24
PaAl rama Ampliade de Inmunizaciones L 40
Atencién Prehospitalaria - APH E 24
Atencién Integral al Paclente Quemado h) 40
Seguridad al Paclente 5 24
Normas de Bloseguridad % 24
Atencion al Paclente Integral Oncolégico 40
Atenclén a Victimas de Agresiones con Agentes Quimicos gd'-'r
Acompafiamlento y Manejo del Duelo gd‘-’r
Atencion Integral y Tratamiento al Consumidor de SPA 24
curso Manejo Integral de covid-19 gd‘-’r
Manejo Paclente con Dengue 24

) exigidos por la institucién contratante.

Nota: El numero de horas en los cursos a certificar, seran los



Consulta la oferta actual
Conoce nuestros programas vigentes en el siguiente enlace
Educacion Continuada - Universidad de Cundinamarca

Contactanos
programaenfermeria@ucundinamarca.edu.co
Carrera 19 #24-209, Bloque A (Administrativo), Piso 2 - Seccional Girardot
Teléfono: (+57 1) 833 50 71
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