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NOTA: Para el SG-SST atendendiendo el cumplimiento del numeral 4,2 literal C de la norma ISO 45001: 2018, se una nota en la coll K.
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DESCRIPCION DE LA ACTUALIZACION RESPONSABLE CARGO

Se lleva a cabo la segregacion de las partes interesadas conforme al listado definido en la presente
version.

Ajustes

No. 3, se actualiza el Requisito de la Parte Interesada de la siguiente manera: de "Informacién veraz y Laura Nathaly Ortiz
oportuna, garantizando el acceso a la informacion conforme a sus limitaciones fisicas, psiquicas y Becerra
sensoriales" a "Informacién veraz y oportuna, garantizando el acceso a la informacién”. Asi mismo, se
adiciona "Derechos de peticion" en la Consecuencia del Incumplimiento del Requisito.

No. 4 y No. 5, se adiciona el registro AJUr017 en la Forma de Cumplimiento del Requisito.

6/06/2025

Directora Juridica

Con base en la mesa de trabajo del 13 de marzo, se incluye "Procesos Internos" como una parte Laura Nathaly Ortiz

5/05/2026 interesada adicional del grupo No. 3. Becerra
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