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Objetivo:

Establecer y determinar los parametros de comunicacion de la entidad tanto interna como externamente, para divulgar los actos administrativos, la gestion administrativa, y demas disposiciones en prode

la mejora de la imagen institucional asociadas al logro de los objetivos establecidos.

Instrucciones:

1. Escriba el nombre del proceso que va a analizar

2. Diligencie cada una de las casillas de acuerdo al requerimiento establecido en la parte superior

3. Inserte una fila cuando vaya a ingresar nueva informacién
4. Los procesos estan clasificados segun su orden en el mapa de valor de la entidad

5. Cualquier duda sobre la informacion, remitase al Coordinador o Lider del Sistema de Gestién Integrado
6. La responsabilidad y la autoridad de la informacion interna y externa, se encuentra descrita en el Articulo 2 Resolucién 027 -

20200310

Fecha de actualizacion: 16/03/2026

Codigo de la dependencia.

2- FUNCIONARIO /

3-ROL

11- RESPUESTA

1- NOMBRE DEL RESPONSABLE DE 4-INFORMACION A 5-RECEPTORDE LA  6- INTERNO (1) Z’-A'\IgiDEKF)EL(I:-I:I!tI:s?_Io\ 8- FisSICO (F) ?EOCI\:IJ:I:‘II(J:g ﬁi 10- REGISTRO DE LA ESPERADA O
PROCESO EMITIR LA Ref: Resolucion 027 - COMUNICAR COMUNICACION EXTERNO (E) COMUNICACION ELECTRONICO (E) PUBLICACION COMUNICACION PROPOSITO DE LA
COMUNICACION 20200310 COMUNICACION
Dar a conocer la
B . Actas del comité de Docentes, programacion de
BIENES Y Jlefe de Recursgs Lider QA" del Préacticas Académicas Estudiantes y Medio Escrito y Portal De acgerdo ala Practicas Académicas
Fisicos y Servicios Modelo de A . I/E L E necesidad de la ADOro10 A
SERVICIOS . y/o experiencias demas partes Web Institucional N ylo experiencias
Generales Operacion R N academia A
formativas interesadas formativas para el
periodo académico.
Lideres de macro Dar respuesta alas
rocesos. gestores partes interesadas
BIENES Y Jefe de Recursos Lider QA" del P de ro’c?esos Impresiones y Correo De acuerdo a la respecto a los asuntos
Fisicos y Servicios Modelo de COMUNICADOS p ! I/E P nes y F/E . ADOr001 internos y externos
SERVICIOS - docentes, Eléctrico necesidad - .
Generales Operacion ) . solicitados a la Oficina
estudiantes y demas o
N de Recursos Fisicos y
partes interesas s
Servicios Generales.
. Seguimiento de los
Jefe de Recursos Lider QA* del . M_edu:lon de . ES_GrO27- indicadores de la
BIENES Y i L indicadores de Comunidad en - Semestral / Indicador .
Fisicos y Servicios Modelo de . I/E Digital E R oficina de recursos
SERVICIOS " Recursos Fisicos y general trimestral . -
Generales Operacion L " fisicos y servicios
Servicios Generales Plan de accion
generales
Jefe oficina de Gestores Registro de remisién
BIENES ¥ compras / gestor . Rgsponsables del Informe S!A Ente de control E Plantilla externa E Anual Plantilla externa de informacion a la
SERVICIOS responsable de rendir | Sistema Integra o contratloria . e N
X L direccion financiera
informe de Gestion
Jefe oficina de Gestores Medicién de Registro de remision
BIENES Y compras / gestor Responsables del - Comunidad en - Semestral / gis L
. N indicadores de I/E Digital E . ESGR027 de informacion a
SERVICIOS responsable de medir | Sistema Integra o general trimestral .
L . compras calidad
el indicador de Gestion
Facilitadores Cronograma de Funcionarios Conocimiento de las
BIENES Y Jefe Oficina de Responsables del onog - . -
. . actividades Toma responsables con Plataforma Institucional E Continuo EPIr001 tomas fisicas de
SERVICIOS Almacén Sistema Integrado - . N . : i
de Gestion fisica de inventario inventario a cago elementos por areas.
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