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fecha 31 de
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La Direccion de Control Interno de / \

la Universidad de Cundinamarca Teniend n cuenta el reporte aenerado
con fundamento en la Ley 87 de enienac en cu P 9

1993,  redliza mediante o por el Aplicativo de Control Interno
aplicacién  del  procedimiento ““Acciones Correctivas y de Mejora’’, a
SCIPO2, la formulacién, ejecucién, fecha de corte, 158 Planes de
seguimiento y evaluacion de Mejoramiento, se encuentran abiertos en

acciones para los Planes de . ién ; Dich
R ss Y de estado de ejecucion y agregados. Dichos

L N Planes de Mejoramiento corresponden a
S tos, Audit Int . :
el S S las vigencias 2018, 2019, 2020, 2021, 2022,
mejoroo 2023, 2024, 2025 y 2026.
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BIENESTAR UNIVERSITARIO

0% 38%
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INTERACCION SOCIAL UNIVERSITARIA
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INVESTIGACION
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POSGRADOS

50% l

0% l 50% \

1032 1086 1139

50% l 50% | 75% \
952 972 987
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DESARROLLO
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EDUCACION VIRTUAL Y A DISTANCIA
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OFICINA DE
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Planes de Mejoramiento Académicos- Programas y Facultades

75% I 50% | 75% I 50% I 50% 0% I

50% 50% 0%

1030 1031 1044 1046 1072 1048 1073 1077 1079 1078
FACULTAD DE FACULTAD DE DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL
CIENCIAS INGENIERIA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA DE PROGRAMA
AGROPECUARIAS INGENIERIA MUSICA PSICOLOGIA ZOOTECNIA INGENIERIA PSICOLOGIA MUSICA ENFERMERIA
ELECTRONICA AMBIENTAL
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Planes de Mejoramiento Académicos- Programas y Facultades
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50% 65% 0% 0% 50% 50% 0% 0% 0%
1075 1062 1069 1012 1076 1067 1071 1126 1148
DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL FACULTAD DE DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL DIRECCION DEL
PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA CIENCIAS PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
ZOOTECNIA LICENCIATURA EN INGENIERIA DE AGROPECUARIAS INGENIERIA CIENCIAS DEL INGENIERIA DE LICENCIATURA EN CONTADURIA
EDUCACION BASICA SISTEMAS AGRONOMICA DEPORTE Y LA SISTEMAS EDUCACION BASICA PUBLICA
EDUCACION FISICA CON ENFASIS EN

CON ENFASIS EN

CIENCIAS SOCIALES CIENCIAS SOCIALES
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UNIDAD DE APOYO
ACADEMICO

o
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1181

www.ucundinamarca.edu.co e Vigilada MinEducacién



de vida institucional

Universidad de b
CUNDINAMARCA ‘ anNosS

PLANES DE MEJORAMIENTO ABIERTOS, EN ESTADO DE EJECUCION
VIGENCIAS 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 Y 2026

REPORTE PLANES DE MEJORAMIENTO EN EJECUCION VICERRECTORIA ACADEMICA

46% 50% 66% 50% 75% 35% 0%

— 49%

58% 19% 58%
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CONSOLIDADO EJECUCION
— Los planes de mejoramiento internos presentan un
porcentaje de avance de 49% donde se destaca Dialogando
con el Mundo que cuenta con un plan de mejoramiento en
ejecucion, investigacién con dos planes y la Efad con un
plan.
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APQYO
VICERRECTORIA BIENESTAR Isu INVESTIGACION POSGRADOS DESARROLLO EFAD EDU.VIRTUALYA DIALOGANDO CON PROGRAMAS Y g
ACADEMICA  UNIVERSITARIO ACADEMICO DISTANCIA EL MUNDO FACULTADES ~ ACADEMICO
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Procesos con planes de
mejoramiento que
generaron cambpios de
estado agregado a
ejecucion durante el

primer trimestre de la
vigencia 2026

Procesos con planes de
mejoramiento que dieron
cierre durante el primer

trimestre de la vigencia
2026

Procesos con planes de
mejoramiento que se no
generaron cambios de
estado durante el primer
trimestre de la vigencia
2026.

VICERRECTORIA ACADEMICA

CONCLUSIONES

eInteraccién Social Universitaria (2) Planes de Mejora.
eDireccion de Bienestar Universitario (1) Plan de Mejora.
*Direcciéon Posgrados (1) Plan de Mejora.

* Oficina de Educacién Virtual y a Distancia (1) Plan de Mejora.
*Unidad de Apoyo Académico (1) Plan de Mejora.

*Direccidon del Programa Ciencias del Deporte y la Educacidn Fisica(1)
Plan de Mejora.

*Direcciéon del Programa de Enfermeria (1) Plan de Mejora.
e Direccién del Programa de Contaduria PUblica (1) Plan de Mejora.

*Direccion de Bienestar Universitario (2) Planes de Mejora.
*Direccion de Investigacion (1) Plan de Mejora.

*Facultad de Ciencias Administrativas Econdmicas y Contables (1) Plan
de Mejora.

*Direccidn de Autoevaluacion y Acreditacion.
*Direccion del Programa de Administracion de Empresas.
*Direccion del Programa de Ingenieria Ambiental.
*Direccion del Programa de Ingenieria Agrondmica.
*Direccion del Programa de Ingenieria Electrénica.
Direccion del Programa de Psicologia.

*Dialogando con el Mundo.

*Vicerrectoria Académica.

*Facultad de Ingenieria.

*Facultad de Ciencias Agropecuarias.

e Centro Académico Deportivo CAD.

eEscuela de Formaciéon y Aprendizaje Docente EFAD.
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DIRECCION FINANACIERA

I l l | 4

50% 50% 33% 75% 0% 50%

938 955 1089 1090 1096 1172
OFICINA DE DIRECCION OFICINA DE DIRECCION OFICINA DE DIRECCION
CONTABILIDAD FINANCIERA PRESUPUESTO FINANCIERA PRESUPUESTO FINANCIERA
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DIRECCION DE TALENTO HUMANO

75% 88% 50% 50%
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DIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS

50% 50% 92% 50%
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889 1064 1162 1180
RECURSOS FISICOS Y RECURSOS FISICOS Y RECURSOS FISICOS Y RECURSOS FISICOS Y
SERVICIOS GENERALES SERVICIOS GENERALES SERVICIOS GENERALES SERVICIOS GENERALES
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DIRECCION SECCIONALES Y EXTENSIONES

50% 67% 50% 50% 63% 86% 50% 50% 50% 50% 0%
958 960 1021 1026 1027 1036 1081 1082 1091 1092 1098
UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD
REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL,
SECCIONAL SECCIONAL EXTENSION CHIA SECCIONAL SECCIONAL EXTENSION EXTENSION EXTENSION SECCIONAL EXTENSION CHIA SECCIONAL
UBATE UBATE GIRARDOT UBATE SOACHA FACATATIVA ZIPAQUIRA GIRARDOT SOACHA
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DIRECCION SECCIONALES Y EXTENSIONES

| | | 4 4 | 4 | | | |

50% 75% 50% 0% 0% 25% 0% 50% 50% 50% 50%
1099 1100 1118 1121 1133 1134 1138 1153 1169 1173 1182
UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD UNIDAD
REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL, REGIONAL,
EXTENSION CHIA EXTENSION EXTENSION SECCIONAL SECCIONAL SECCIONAL SECCIONAL SECCIONAL SECCIONAL EXTENSION CHIA EXTENSION
FACATATIVA SOACHA GIRARDOT UBATE GIRARDOT UBATE GIRARDOT UBATE FACATATIVA
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SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

80%

814
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REPORTE PLANES DE MEJORAMIENTO EN EJECUCION VICERRECTORIA AyF

44% 66% 61% 44% 80%

CONSOLIDADO EJECUCION

Los planes de mejoramiento internos presentan un
porcentaje de avance de 59% donde se destaca Talento
Humano que cuenta con 4 planes de mejoramiento en
ejecucion, Bienes y Servicios con 4 planes y Segundad y
Salud en el Trabajo con 1 plan de mejoramiento.

BIENES ¥ DIRECCION SEGURIDAD Y
FINANCIERA TALENTO HUMANO SERVICIOS SECCIONALES Y SALUD EN EL
EXTENSIONES TRABAJO
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Procesos con planes de
mejoramiento que
generaron cambpios de
estado agregado a
ejecucién durante el

primer trimestre de la
vigencia 2026

Procesos con planes de
mejoramiento que dieron

cierre durante el primer
trimestre de la vigencia
2026

Procesos con planes de
mejoramiento que se no
generaron cambios de
estado durante el primer
trimestre de la vigencia
2026.

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

CONCLUSIONES

Direccién de Talento Humano (1) Plan de Mejora.
Direccién Financiera (1) Plan de Mejora.

*Recursos Fisicos y Servicios Generales (3) Planes de Mejora.
*Direccién de Seccional Girardot (4) Planes de Mejora.
*Direccién de Extension Chia (3) Planes de Mejora.
*Direccion de Extension Facatativa (1) Plan de Mejora.
*Direccion de Seccional Ubaté (3) Planes de Mejora.

* Direccion de Seccional Ubaté (2) Planes de Mejora.
* Direccion de Seccional Girardot (1) Plan de Mejora.
* Direccion de Extension Soacha (2) Planes de Mejora.

* Direccion de Extension Facatativa (1) Planes de Mejora.

¢ Direccion de Extension Zipaquird (1) Plan de Mejora.
* Direccion de Extension Chia (1) Plan de Mejora.

* Direccion Financiera (2) Planes de Mejora.

» Oficina de Presupuesto (1) Plan de Mejora.

 Oficina de Aimacén (7) Planes de Mejora.

» Oficina de Contabilidad.
e Seguridad y Salud en el Trabagjo.
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DIRECCION DE PLANEACION INSTITUCIONAL

-y oy oy oy = = =
83% 63% 20% 75% 63% 50% 50%
y y y y y y y
784 806 894 919 996 1018 1033
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DIRECCION DE CONTROL INTERNO

ANy Sy Sy SNy 2y

50% 50% 50% 50% 50%

vy y 4 4

803 1055 1056 1056 1183
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DIRECCION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIA

75% 0% 0%

1058 1131 1135
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OFICINA DE ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

R

50%

N

1184
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OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

50% 50%
920 1053
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OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES

e

50%

N

1094
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REPORTE PLANES DE MEJORAMIENTO EN EJECUCION SECRETARIA GENERAL

47%

CONSOLIDADO EJECUCION

Los planes de mejoramiento infemos presentan un
porcentaje de avance de 47% donde se destaca la Direccion
de Planeacion Institucional con un total de 7 planes de
Mejoramiento en estado Ejecucion.
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SECRETARIA GENERAL

Procesos con planes de

mejoramiento que » Oficina de Comunicaciones (1) Plan de Mejora.
generaron cambios de * Direccion de Sistemas y Tecnologia (2) Planes de Mejora.
estado agregado a * Direccién de Conftrol Interno (1) Plan de Mejora.
ejecucién durante el » Oficina de Archivo y Correspondencia (1) Plan de Mejora.

primer trimestre de la
vigencia 2026.

Procesos con planes de
mejoramiento que dieron .
cierre durante el primer * Direccion de Control Interno (2) Planes de Mejora.
. . . * Direccion de Sistemas y Tecnologia (2) Plan de Mejora.
fimesire 2062? VIg=nele * Oficina de Comunicaciones (1) plan de Megjora.

Procesos con planes de
mejoromiemo que se no  Direccion de Proyectos Especiales y Relaciones

. Interinstitfucionales.
genéeraron cambios de ¢ Sistema de Gestion Antisoborno.

esjado duranfe ?l p”mer * Oficina de Atencion al Ciudadano.
trimestre de la vigencia
2026.




PLANES DE MEJORAMIENTO ABIERTOS EN

ESTADO AGREGADO
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A partir del reporte generado por el Aplicativo de Control Interno “'Acciones Correctivas y de
Mejora’’, a fecha 31 de marzo de 2024, se presenta la siguiente informacion:

Planes de mejoramiento abiertos, en estado agregado (No se ha establecido un plan de
actividades por parte del proceso responsable):

70
60
50
40
30
20
10

PLANES DE MEJORAMIENTO EN ESTADO

AGREGADO

64

39

0 2 0

A 30 DE SEPTIEMBRE A 30 DE DCIEMBRE

VIG 2024

Total 51 planes de

mejoramiento en
estado agregado con

corte a 31 de Marzo
de 2026

anos

de vida institucional

43 A 30DE A 30DE A 31DE
VIGENCIA | SEPTIEMBRE| DCIEMEBRE MARZO

VIG 2024 2 2 1

. VIG 2025 39 64 43

L VIG 2026 0 0 7

A 31 DE MARZO TOTAL 41 66 51

VIG 2025 mVIG 2026
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PLANES DE MEJORAMIENTO CERRADOS

Planes de Mejoramiento cerrados durante las vigencias 2020, 2021,

2022, 2023, 2024, 2025 y 2026:

PLANES DE MEJORAMIENTO

CERRADOS
VIGENCIA PM cerrados
VIG 2020 58
VIG 2021 44
. - 111 VIG 2022 67
VIG 2023 101
58 67
44 - VIG 2024 106
VIG 2025 111
VIG 2020 VIG 2021 VIG 2022 VIG 2023 VIG 2024 VIG 2025 VIG 2026 VIG 2026 29
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PLANES DE MEJORAMIENTO PUESTOS EN EJECUCION Y CERRADOS
DURANTE LAS VIGENCIAS 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024

2025 Y 2026.

PLANES DE MEJORAMIENTO CERRADOS Y EN
EJECUCION

58

38

0 0

67

44

0 0

7
|

101

6
|

106

111

53
|

VIG 2018 VIG 2019 VIG 2020 VIG 2021 VIG2022 VIG2023 VIG2024 VIG2025 VIG 2026

PM CERRADOS  ® PM EN EJECUCION

Total, 638 Planes de

Total, 106 Planes de
mejoramiento en
ejecucion de las

viiencias 2018| 2019|
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