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13. 
 

Fusagasugá, 2026- 03- 05. 
COMUNICADO No. 002 

 
 

Para: Miembros de la Alta Dirección, Decanos de Facultad, Directores 
Administrativos de Seccionales y Extensiones, Directores y Jefes de Oficina, 
Coordinadores y/o Líderes de Sistemas de Gestión. 

 
Asunto: Estrategia y Cronograma para el ejercicio de Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas “Ucundinamarca Abierta, Clara y Territorial”, Vigencia 2025. 

 
 

1. INTRODUCCIÓN 
 

La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas de la Universidad de Cundinamarca es 
un espacio institucional, participativo y transparente, mediante el cual se presenta a la 
comunidad universitaria, a los grupos de interés y a la ciudadanía en general la gestión 
desarrollada durante la vigencia anterior, destacando los principales resultados, 
avances y retos institucionales. 
 

Este ejercicio tiene como propósito fortalecer el diálogo con la comunidad universitaria 
y de la ciudadanía en general, promover la construcción colectiva, la 
corresponsabilidad y el control social, como elementos esenciales de una universidad 
democrática, eficiente y comprometida con la garantía de derechos, asegurando el 
acceso oportuno, claro y verificable a la información sobre el desempeño institucional. 
 

La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas se rige por lo dispuesto en la Ley 1757 
de 2015, artículos 48 al 59; la Ley 489 de 1998, artículo 43; el Manual Único de 
Rendición de Cuentas (MURC) del Departamento Administrativo de la Función Pública 
(DAFP), y el procedimiento institucional EPIP09- Rendición de Cuentas y Balance 
Social, que la consolidan como una buena práctica de gobierno corporativo. 
 

En coherencia con estos lineamientos y con el respaldo de la Alta Dirección, la 
Universidad de Cundinamarca asume este proceso con compromiso institucional, 
orientada a la transparencia, la participación y la mejora continua, de acuerdo con el 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y el Sistema de Aseguramiento de 
la Calidad. 
 
2. ENFOQUE ESTRATÉGICO 
 

La estrategia de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas de la Universidad de 
Cundinamarca se consolida como “UCundinamarca Abierta, Clara y Territorial”, el cual 
orienta el ejercicio hacia una rendición de cuentas más comprensible, participativa y 
alineada con las dinámicas territoriales y los principios de buen gobierno. 
 

De esta manera, la claridad estratégica y la narrativa institucional se fortalecen 
mediante la transición de una rendición de cuentas de carácter descriptivo a una 
rendición de cuentas explicativa y contextualizada, en la cual cada cifra presentada 
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debe contar con una unidad de medida clara, una línea base identificable, una relación 
directa con el Plan de Desarrollo Institucional y la identificación de su impacto a nivel 
institucional y territorial. De igual manera, se adoptan acciones orientadas a eliminar 
las ambigüedades gráficas y conceptuales identificadas en el ejercicio de la vigencia 
2024, particularmente aquellas relacionadas con el uso de porcentajes y proyecciones, 
la distinción entre beneficiarios y participaciones, con el fin de garantizar una adecuada 
comprensión de la información por parte de la comunidad universitaria y de la 
ciudadanía en general. 
 

Así mismo, el enfoque territorial y la ampliación de los grupos de interés se fortalecen 
atendiendo la solicitud de la Alta Dirección, mediante la ampliación formal del alcance 
ciudadano del ejercicio de rendición de cuentas correspondiente a la vigencia 2025. En 
este sentido, se identifican como actores invitados los alcaldes de los 116 municipios 
del departamento de Cundinamarca, los concejales municipales, los diputados 
departamentales, los congresistas, así como las organizaciones sociales, civiles y 
políticas del territorio y las entidades territoriales y de control. De esta manera, se busca 
fortalecer el principio de corresponsabilidad territorial y posiciona a la Universidad de 
Cundinamarca como un actor estratégico para el desarrollo regional. 
 

Finalmente, el componente de accesibilidad y participación efectiva está orientado a 
consolidar el ejercicio de rendición de cuentas como un espacio formativo y de diálogo, 
mediante el uso de un lenguaje claro, inclusivo y comprensible para la ciudadanía en 
general. En donde, se fortalecen las condiciones de accesibilidad mediante la ejecución 
de intérprete de lengua de señas y la implementación de ajustes visuales y de lectura, 
garantizando el acceso equitativo a la información.  

 
3. ESTRUCTURA DEL EJERCICIO 
 

La Estrategia y el Cronograma para el ejercicio de Audiencia Pública de Rendición de 
Cuentas “UCundinamarca Abierta, Clara y Territorial”, correspondiente a la vigencia 
2025, se desarrollan en cinco (5) etapas: Aprestamiento, Diseño, Preparación, 
Ejecución y Seguimiento y Evaluación, conforme a los lineamientos establecidos por el 
Departamento Administrativo de la Función Pública (DAFP). 

 
4.  

Fuente: Departamento Administrativo de la Función Pública- DAFP. 
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3.1. ETAPA DE APRESTAMIENTO 
 

La Universidad de Cundinamarca mantiene un diálogo permanente con comunidad 
universitaria y de la ciudadanía en general, promoviendo la participación ciudadana 
y el ejercicio del control social sobre la gestión institucional. A través de una atención 
eficiente y oportuna a las solicitudes de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias, 
felicitaciones y denuncias (PQRSFyD), la institución garantiza respuestas efectivas a 
los requerimientos de sus grupos de interés. 
 

En concordancia con su compromiso con la transparencia, la Universidad promueve 
escenarios de participación dirigidos a ciudadanos y organizaciones sociales, 
fundamentados en los principios de democracia, formación y aprendizaje, interacción 
social universitaria y autonomía universitaria, los cuales permiten el seguimiento a la 
ejecución de recursos y a la gestión pública. 
 

Durante esta etapa se revisan y ajustan los lineamientos institucionales para el 
desarrollo de la Rendición de Cuentas, para lo cual se conforma un equipo de trabajo 
liderado por los miembros de la Alta Dirección, la Dirección de Control Interno y la 
Dirección de Planeación Institucional, con el apoyo técnico de los Directores 
Administrativos de Seccionales y Extensiones, la Dirección de Sistemas y 
Tecnología, la Oficina Asesora de Comunicaciones, la Unidad de Apoyo Académico, 
los Sistemas de Gestión, entre otras dependencias, quienes garantizan una ejecución 
articulada, efectiva y participativa del ejercicio. 

 
3.2. ETAPA DE DISEÑO 

 

En esta etapa se establece la estructura general del ejercicio, los medios de 
participación y los canales de comunicación que permiten asegurar una amplia 
participación y representatividad de los grupos de interés. 

 
3.2.1. PARÁMETROS GENERALES PARA DESARROLLAR 

 

Para el ejercicio de Audiencia Pública de Rendición de Cuentas “UCundinamarca 
Abierta, Clara y Territorial”, correspondiente a la vigencia 2025, se tendrán en cuenta 
las oportunidades de mejora identificadas en ejercicios anteriores. 

 
3.2.1.1. INFORMACIÓN GENERAL  

 

• Estrategia y Cronograma para el ejercicio de Audiencia Pública de Rendición de 
Cuentas “UCundinamarca Abierta, Clara y Territorial”, vigencia 2025. 

• Parámetros de inscripción, lugar, fecha y hora de desarrollo de la Audiencia 
Pública. 

• Implementación de encuesta digital mediante la herramienta Forms, como 
mecanismo de promoción de la participación ciudadana, disponible en la página 
web institucional y en el micrositio de rendición de cuentas. 

• Ampliación de la difusión a través de redes sociales, cuñas radiales, carteleras y 
correo institucionales. 

• Desarrollo de una campaña que incluya estrategias de expectativa y acciones de 
divulgación. 

• Lineamientos para la validación del Informe de Gestión. 
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• Lineamientos para la proyección de la presentación del Informe de Gestión 
(diapositivas). 

• Incorporación de intérpretes de lengua de señas y criterios de accesibilidad para 
personas con discapacidad visual o auditiva. 

• Recomendaciones para el desarrollo del evento y el cumplimiento del protocolo 
institucional. 

 
3.2.1.2. TEMAS DE LA SESIÓN 
 

Los temas que se presentarán en la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
corresponden a los resultados de la gestión institucional de la vigencia 2025, en 
concordancia con lo establecido en el Informe de Gestión y el Plan de Desarrollo 
Institucional 2024–2027 “Campo Multidimensional de Aprendizaje (CMA) de alta 
calidad translócal, Más allá de la universidad tradicional”, así como con sus 
respectivos frentes estratégicos, y se organizan de la siguiente manera: 
 

TEMA RESPONSABLE 

• Hitos realizados durante la vigencia. 

• Retos institucionales. 

Presentación del señor 

Rector 

• Avance Plan de Desarrollo Institucional. 

• Resultados FURAG. 

• Buenas Prácticas de Gobierno Corporativo. 

• Impactos de Desempeño y Gestión Institucional. 

• Avance, logros e impactos de los Sistemas de Gestión. 

 

Dirección de Planeación 

Institucional 

Hitos: 

• Resultados por Facultad. 

• Autoevaluación y Acreditación. 

• Ciencia de Tecnología e Innovación. 

• Interacción Social Universitaria. 

• Bienestar Universitario. 

• Sistema de Gestión EFR. 

• Instituto de Posgrados. 

• Desarrollo Académico. 

• Escuela de Formación y Aprendizaje Docente. 

• Unidad de Apoyo Académico. 

• Centro de Gestión del Conocimiento y el Aprendizaje. 

• Educación Virtual y a Distancia. 

• Graduados. 

• Dialogando con el Mundo. 

 

 

 

 

 

 

Vicerrectoría Académica 

• Estados Financieros. 

• Contratación. 

• Gestión del Talento Humano. 

• Infraestructura por sede, seccionales y extensiones. 

 

Vicerrectoría 

Administrativa y Financiera 

Hitos: 

• Consejo Superior y Consejo Académico. 

• Atención al Ciudadano. 

• Gestión Jurídica. 

 

Secretaría General 
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TEMA RESPONSABLE 

• Sistemas y Tecnología. 

• Comunicaciones. 

• Admisiones y Registro. 

• Archivo y Correspondencia. 

• Informe de Auditorías. 

• Avance e Impacto de Planes de Mejoramiento. 

• Reportes a entes de control. 

Dirección de Control 

Interno 

 

Fuente: Elaboración propia. 
 

3.2.1.3. PARÁMETROS DE INSCRIPCIÓN, LUGAR, FECHA Y HORA DE 
DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PÚBLICA.  

 

El ejercicio de Audiencia Pública de Rendición de Cuentas “UCundinamarca Abierta, 
Clara y Territorial”, correspondiente a la vigencia 2025, se desarrollará bajo los 
siguientes parámetros:  

 

• Metodología: Simultánea, mediante transmisión en vivo a través del canal oficial 
de Facebook de la Universidad de Cundinamarca y grabación posterior en el 
canal institucional de YouTube. 

• Fecha de desarrollo: 27 de mayo de 2026. 

• Hora de inicio: 8:30 a. m. 

• Hora de cierre: 12:00 p. m. 
 

3.2.1.4. ENCUESTA DIGITAL “PORQUE TU CUENTAS, LA U TE CUENTA”: 
 

La encuesta digital “Porque tú cuentas, la U te cuenta” se implementará como un 
mecanismo de participación ciudadana previa, y se llevará a cabo entre el 13 y el 06 
de abril de 2026, a través de la página web institucional, en su sección principal, y en 
el micrositio de rendición de cuentas. 
 

1. Datos generales (Opcional) 
 

Nombre: (campo de texto opcional) 
Correo electrónico: (campo de texto opcional) 
Ocupación: (selección única) 

• Agente Creador de Oportunidades (Estudiante) 

• Gestor del Conocimiento y el Aprendizaje (Docente) 

• Administrativo 

• Egresado 

• Ciudadano en general 
 
 

2. Identificación de temas de interés 
 

“Porque tú cuentas, la U te cuenta”. Te invitamos a participar en la Audiencia Pública 
de Rendición de Cuentas UCundinamarca Abierta y Clara, correspondiente a la 
vigencia 2025. Indícanos los temas que consideras de mayor interés para ser tratados 
en este espacio de cara a la ciudadanía. (Seleccione hasta tres opciones) 
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• Gestión financiera y presupuesto 
• Avances en infraestructura física y/o tecnológica 
• Gestión de Formación y Aprendizaje 
• Gestión de Dialogando con el Mundo 
• Gestión de Interacción Social Universitaria 
• Gestión de Ciencia, Tecnología e Innovación 
• Transparencia y lucha contra la corrupción 
• Proyectos estratégicos y de inversión 
• Bienestar universitario y servicios estudiantiles 
• Otros (campo de texto abierto) 

 

3. Modalidad de participación  
 

 ¿Cómo prefieres participar en la Audiencia Pública? (selección única) 

• Asistiendo presencialmente 

• A través de transmisión en vivo 

• Enviando preguntas previamente 

• No participaré 
 

4. Preguntas e inquietudes ciudadanas 
 

Para la UCundinamarca son importantes tus observaciones y aportes, ya que ellos 
nos permiten crecer articulados y en armonía con nuestra comunidad universitaria y 
de la ciudadanía en general. ¿Tienes alguna pregunta, inquietud u observación 
específica que te gustaría que se aborde durante la Audiencia Pública? (campo de 
texto abierto) 
 

5. Evaluación de la gestión institucional 
 

¿Cómo calificarías la gestión de la Universidad de Cundinamarca durante la vigencia 
evaluada?  (Escala de 1 a 5, donde 1 es muy deficiente y 5 es excelente) 
 
6. Sugerencias de mejora 
 

¿Tienes alguna sugerencia para mejorar los ejercicios de rendición de cuentas y la 
participación ciudadana en la Universidad de Cundinamarca? 
(campo de texto abierto) 
 

3.2.1.5. AGENDA DEL DÍA 
 

HORA ACTIVIDAD 

08:30 a. m. Inscripción de participantes 

09:00 a. m. Lectura de la agenda 

09:05 a. m. Saludo y actos protocolarios 

09:20 a. m. Lectura de la metodología del ejercicio 

09:25 a. m. Lineamientos establecidos por el SG-SST 

09:30 a. m. 
Informe de Gestión vigencia 2025 – Señor Rector  
(conversatorio con Alta Dirección) 
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HORA ACTIVIDAD 

11:10 a. m. Respuesta a preguntas ciudadanas 

11:30 a. m. Evaluación del ejercicio – Dirección de Control Interno 

11:45 p. m. Conclusiones del ejercicio – Señor Rector 

12:00 p. m. Cierre de la Audiencia Pública 

 Fuente: Elaboración propia. 
3.2.1.6. MEDIOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

 

La Dirección de Planeación Institucional diseñará, implementará y divulgará las 
estrategias de participación ciudadana, mediante el uso de encuestas digitales y 
espacios de interacción virtual, con el fin de recoger inquietudes, observaciones y 
aportes de la comunidad universitaria y de la ciudadanía en general. 
 

Así mismo, la Oficina Asesora de Comunicaciones apoyará con la transmisión en vivo 
del evento, permitiendo la formulación de preguntas en tiempo real a través del canal 
oficial de Facebook institucional y grabación posterior en el canal institucional de 
YouTube. 
 

Para el desarrollo, se llevarán a cabo reuniones de coordinación técnica mediante la 
herramienta Microsoft Teams, con las dependencias responsables, con el propósito 
de articular la estrategia de mesa de control y sesión de preguntas, garantizando 
respuestas oportunas, claras y verificables. 

 

3.2.1.7. LINEAMIENTOS GENERALES 
 

Los siguientes lineamientos orientan la planeación, organización, ejecución y 
evaluación del ejercicio de Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
“UCundinamarca Abierta, Clara y Territorial”, vigencia 2025, y son de cumplimiento 
para las dependencias involucradas: 

  

ACTIVIDAD LINEAMIENTO 

Organización logística del 
ejercicio 

La organización del ejercicio de rendición de cuentas 
será coordinada por la Dirección de Planeación 
Institucional, con el apoyo técnico de la Oficina Asesora 
de Comunicaciones, la Dirección de Sistemas y 
Tecnología y las dependencias involucradas. Incluye la 
definición de requerimientos técnicos, transmisión en 
vivo, grabación, logística del evento, socialización 
previa con los ponentes y verificación del cumplimiento 
del cronograma institucional. 

Diseño y divulgación del 
enlace de preinscripción y 
registro 

La Dirección de Planeación Institucional, en articulación 
con la Oficina Asesora de Comunicaciones, diseñará y 
divulgará los enlaces de preinscripción y registro de 
asistencia, garantizando su publicación oportuna en la 
página web institucional, el micrositio de rendición de 
cuentas y los medios oficiales definidos. 

Convocatoria institucional 
La convocatoria al ejercicio de rendición de cuentas se 
realizará a través de la página web institucional y 
demás medios oficiales de la Universidad de 
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ACTIVIDAD LINEAMIENTO 

Cundinamarca, asegurando una difusión amplia, 
oportuna y accesible para los diferentes grupos de 
interés internos y externos. 

Proyección y entrega de 
presentaciones 

Los miembros de la Alta Dirección, líderes de procesos 
y dependencias responsables deberán entregar las 
presentaciones correspondientes en los formatos y 
tiempos establecidos. Las presentaciones deberán 
tener una duración máxima de veinte (20) minutos, 
priorizar el uso de gráficos y elementos visuales, evitar 
textos extensos y mantener coherencia con la 
información consignada en el Informe de Gestión. 

Simulacro del ejercicio de 
rendición de cuentas 

Se realizarán dos (2) simulacros previos al evento, con 
el propósito de revisar técnica y estratégicamente el 
contenido de las presentaciones, la articulación de la 
información, el manejo de tiempos y los aspectos 
logísticos y tecnológicos del ejercicio. 

Ajustes finales y 
diagramación 

Las observaciones formuladas durante los simulacros 
deberán ser atendidas y ajustadas dentro de los plazos 
definidos. La Dirección de Planeación Institucional, con 
el apoyo de la Oficina Asesora de Comunicaciones, 
realizará la unificación, diagramación y validación final 
de las presentaciones, previa aprobación de los 
miembros de la Alta Dirección. 

Desarrollo del ejercicio 

El desarrollo de la Audiencia Pública contará con la 
participación de los miembros de la Alta Dirección, la 
Dirección de Control Interno y la Dirección de 
Planeación Institucional, con el apoyo técnico de las 
dependencias responsables, garantizando el 
cumplimiento de la agenda, la atención a los espacios 
de participación ciudadana y la transparencia del 
ejercicio. 

Evaluación del ejercicio 

La evaluación de la Audiencia Pública de Rendición de 
Cuentas será realizada por la Dirección de Control 
Interno, teniendo en cuenta el desarrollo de la jornada, 
el contenido de las presentaciones, el cumplimiento de 
los lineamientos establecidos y los resultados de los 
mecanismos de participación ciudadana. Los 
resultados serán insumo para la mejora continua y la 
formulación de planes de mejoramiento. 

 

Fuente: Elaboración propia. 
 

3.3. ETAPA DE PREPARACIÓN 
 

3.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 

Audiencia Pública de Rendición de Cuentas “UCundinamarca Abierta, Clara y 
Territorial”, Vigencia 2025. 
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ACTIVIDAD INICIO FIN RESPONSABLE 

Elaboración del Informe de 
Gestión para el ejercicio de 
Rendición de Cuentas. 

Enero 
Dirección de Planeación 

Institucional 

Aprobación de la estrategia 
y cronograma para el 
ejercicio de Audiencia 
Pública de Rendición de 
Cuentas. 

05 de marzo de 2026 
Comisión de Desempeño 

Institucional – Dirección de 
Planeación Institucional 

Publicación en la página 
web institucional de la 
estrategia y cronograma del 
ejercicio de Audiencia 
Pública de Rendición de 
Cuentas. 

12 de marzo de 2026 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones 

Proyección de herramientas 
de participación ciudadana 
y evaluación del ejercicio 
(Encuesta digital – Forms). 13 de 

marzo de 
2026  

06 de abril 
de 2026 

Dirección de Planeación 
Institucional 

Proyección y entrega de las 
presentaciones de 
Rendición de Cuentas, 
conforme al Informe de 
Gestión. 

Miembros de la Alta Dirección; 
Dirección de Control Interno; 

Dirección de Planeación 
Institucional 

Primera reunión de 
coordinación técnica 
(logística). 

07 de abril de 2026 

Equipo de trabajo liderado por 
la Dirección de Planeación 
Institucional, con apoyo de 

Direcciones Administrativas de 
Seccionales y Extensiones, 

Dirección de Sistemas y 
Tecnología, Oficina Asesora 

de Comunicaciones, Unidad de 
Apoyo Académico y Sistemas 

Integrados de Gestión 

Revisión de las 
presentaciones de 
Rendición de Cuentas. 

07 de abril 
de 2026 

10 de abril 
de 2026 

Dirección de Planeación 
Institucional 

Primer simulacro de 
Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas. 

13 al 17 de abril de 
2026 

Equipo de trabajo liderado por 
la Alta Dirección, Dirección de 
Control Interno y Dirección de 
Planeación Institucional, con 
apoyo técnico de Sistemas y 

Comunicaciones 

Ajuste y entrega final de las 
presentaciones. 

20 de abril 
de 2026 

27 de abril 
de 2026 

Miembros de la Alta Dirección; 
Dirección de Control Interno; 

Dirección de Planeación 
Institucional 
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ACTIVIDAD INICIO FIN RESPONSABLE 

Segunda reunión de 
coordinación técnica 
(logística). 

28 de abril de 2026 

Equipo de trabajo liderado por 
la Dirección de Planeación 
Institucional, con apoyo de 

dependencias técnicas 

Diagramación y unificación 
de presentaciones. 

04 de 
mayo de 

2026 

15 de 
mayo de 

2026 

Dirección de Planeación 
Institucional – Oficina Asesora 

de Comunicaciones 

Segundo simulacro de 
Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas. 

19 al 22 de mayo de 
2026 

Equipo de trabajo liderado por 
la Alta Dirección, Dirección de 
Control Interno y Dirección de 

Planeación Institucional 

Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas 
(simultánea). 

27 de mayo de 2026 

Equipo de trabajo institucional 
liderado por Alta Dirección, 
Planeación Institucional y 

Control Interno 

Evaluación de los aspectos 
generales del ejercicio de 
Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas. 

27 de mayo de 2026 Dirección de Control Interno 

Análisis y elaboración del 
Informe de resultados de la 
estrategia de Audiencia 
Pública de Rendición de 
Cuentas. 01 de junio 

de 2026 
09 de junio 

de 2026 
Dirección de Planeación 

Institucional Respuesta a las preguntas 
ciudadanas formuladas 
mediante herramientas de 
participación y redes 
sociales. 

Publicación del informe de 
resultados y respuestas a la 
ciudadanía. 

09 de junio de 2026 
Dirección de Planeación 

Institucional 

Elaboración del Informe de 
evaluación del ejercicio de 
Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas. 

10 de junio 
de 2026 

19 de junio 
de 2026 

Dirección de Control Interno 

Fuente: Elaboración propia. 
 

3.4. ETAPA DE EJECUCIÓN 
 

La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas se desarrollará conforme a lo previsto 
en la estrategia y el cronograma institucional, dando cumplimiento a los principios de 
transparencia, publicidad, participación y acceso a la información. Durante la jornada 
se presentará el Informe de Gestión correspondiente a la vigencia 2025, en 
concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional 2024–2027 “Campo 
Multidimensional de Aprendizaje (CMA) de alta calidad translócal, Más allá de la 
universidad tradicional” y sus frentes estratégicos. 
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Así mismo, se garantizará la atención y respuesta en tiempo real a las preguntas, 
inquietudes y observaciones formuladas por la comunidad universitaria y la 
ciudadanía en general, a través de los diferentes mecanismos de participación 
definidos. El desarrollo del ejercicio propiciará espacios de diálogo constructivo, 
orientados a la explicación de resultados, la identificación de retos institucionales y el 
fortalecimiento de la confianza entre la UCundinamarca y sus grupos de interés. 

 
3.5. ETAPA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

 

La etapa de seguimiento y evaluación de la Audiencia Pública de Rendición de 
Cuentas tiene como propósito valorar integralmente el desarrollo del ejercicio en cada 
una de sus etapas, identificando sus logros y oportunidades de mejora. Los 
resultados de esta evaluación serán divulgados para conocimiento de la ciudadanía, 
en cumplimiento de los principios de transparencia y control social. 
 

Esta actividad será liderada por la Dirección de Control Interno, en el marco de sus 
funciones de evaluación independiente, y constituirá un insumo para la formulación 
de planes de mejoramiento y el fortalecimiento de la gestión institucional. Así mismo, 
las conclusiones derivadas de los espacios de diálogo permitirán la mejora de la 
planeación institucional y consolidar propuestas orientadas a fortalecer los objetivos 
estratégicos, en coherencia con el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG). 
 

 
 
 
 
 
 

ADRIANA ASENCIÓN TORRES ESPITIA 
Directora de Planeación Institucional 

Universidad de Cundinamarca 

 

 
           Proyectó:     Angie Paola Mora Abril. 
                               Dirección de Planeación Institucional 
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