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FORTALECIENDO LAZOS 
ACADÉMICOS A NIVEL GLOBAL

En primer lugar, quiero expresar mi más 
sincero agradecimiento y reconocimiento al 
arduo trabajo de cada uno de los funcionarios 
que forman parte de nuestro equipo en la 
Extensión Facatativá de la Universidad de 
Cundinamarca. Con ellos, hemos estado 
gestionando asuntos de suma importancia 
tanto para el desarrollo de nuestra institución 
como para el progreso de la región.
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Recientemente, el pasado 4 de abril, tuvimos el privilegio 
de llevar a cabo una reunión de gran relevancia en nuestra 
extensión, en la cual participaron 14 alcaldes del departamento 
de Cundinamarca, provenientes de las provincias de 
Magdalena Centro, Tequendama, Gualivá, Sabana Centro y 
Sabana Occidente. Durante este encuentro, los mandatarios 
tuvieron la oportunidad de conocer de primera mano toda la 
oferta educativa que nuestra Universidad de Cundinamarca 
brinda hacia la translocalidad, con el objetivo de abordar las 
problemáticas identificadas en la comunidad.

En esta ocasión, les informamos detalladamente a los alcaldes 
acerca de nuestro proceso de admisión y registro, así como 
de la amplia gama de programas académicos que ofrecemos. 
Además, a través de la gestora líder de Bienestar Universitario, 
les presentamos nuestra oferta relacionada con la permanencia 
y retención estudiantil, que incluye el apoyo del plan de 
alimentación Vida, el restaurante universitario, el programa de 
becas y gratuidad.

Asimismo, contamos con la colaboración de la Oficina de 
Convenios y la Oficina de Interacción Social Universitaria para 
informar a los alcaldes sobre nuestros convenios y establecer 
una colaboración estratégica.

http://www.youtube.com/watch?v=Obgjwhd-4O8


Pág. | 4 GENERACIÓN SIGLO 21 Pág. | 5GENERACIÓN SIGLO 21

FORTALECIENDO 
LAZOS ACADÉMICOS 
A NIVEL GLOBAL 

El programa de Psicología en 
Facatativá, busca fortalecer lazos 
académicos y fomentar el intercambio 
de conocimientos. En esta ocasión, la 
institución recibió la visita de dos gestores 
de conocimiento y aprendizaje de la 
Universidad de Loja, Ecuador, como parte 
del programa de movilidad académica 
“Dialogando con el Mundo”.

Durante dos semanas, las docentes Karina 
Cecibel Flores Flores y Mayra Daniela 
Medina Ayala participaron activamente 
en diferentes actividades de enseñanza e 
investigación en psicología.

Rafael Cortés Lugo, coordinador del 
Programa de Psicología en Extensión 
Facatativá, explicó que se realizaron 
seminarios y talleres especializados, 
donde las docentes compartieron 
experiencias y conocimientos con 
estudiantes y profesionales del programa.

Además de participar en actividades 
docentes, las profesoras colaboraron en 
proyectos de investigación conjuntos 
con miembros del cuerpo docente de la 
universidad. Esta colaboración sirvió para 
explorar nuevas áreas de estudio y seguir 
promoviendo el avance del conocimiento 
en psicología.

Karina Cecibel Flores Flores, una de las 
docentes de movilidad, destacó que los 
procesos de enseñanza y aprendizaje 
varían en cada país, algo que han podido 
notar durante su tiempo en la universidad. 
Según Flores, esto requiere que los 
estudiantes ecuatorianos participen más 
activamente en el aula.

La gestora de conocimiento y aprendizaje 
señaló que están llevando una 
experiencia novedosa a sus estudiantes, 
con el objetivo de hacer el proceso de 
aprendizaje más dinámico, activo y 
amplio. Además, enfatizó la importancia 
de la participación de los estudiantes 
ecuatorianos en las clases.

Por otro lado, la docente Mayra Daniela 
Medina Ayala expresó que tienen grandes 
expectativas después de participar 
en algunas clases del programa de 
Psicología, donde han podido observar 

El intercambio de experiencias tiene 
como objetivo promover el avance del 
conocimiento en psicología y fortalecer la 
internacionalización de la Universidad de 
Cundinamarca.

Durante la reunión, cada coordinador de programa tuvo la oportunidad de presentar 
la oferta institucional y explorar las posibilidades de apoyar el plan de desarrollo de 
cada municipio, a través de investigaciones, documentos técnicos, consultorías y 
otros servicios que nuestra universidad puede ofrecer desde sus diversos programas 
académicos.

Como resultado de este encuentro con los alcaldes, la Universidad de Cundinamarca 
ha logrado una destacada presencia en varios municipios, como por ejemplo con el 
alcalde de Guayabal de Síquima, con quien hemos trabajado para difundir nuestra 
oferta académica, realizar Pre - ICFES para estudiantes de décimo y once, y asegurar 
una mejor preparación para las pruebas Saber, con miras a un proceso de admisión 
exitoso para la universidad.

Seguimos avanzando en este proceso y ya hemos mantenido reuniones con los 
alcaldes de los municipios de Albán y Cachipay, además de tener programados 
encuentros con los alcaldes de El Rosal, Zipacón y Villeta en Cundinamarca.

Estas iniciativas están alineadas con las diferentes estrategias de nuestro Plan 
Rectoral 2023 - 2027, que buscan consolidar a nuestra universidad como una 
institución transcultural, transmoderna y comprometida con el mejoramiento de la 
calidad de vida, formando para la vida, la civilidad y los valores democráticos.

Agradezco a todos los involucrados por su dedicación y compromiso en la 
materialización de estas importantes acciones que fortalecen nuestra labor 
académica y nuestro impacto en la comunidad.

¡Muchas gracias a todos!

Alejandro García Suárez 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones

Alejandro García Suárez 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones

https://www.youtube.com/watch?v=06NSMBR02gI
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La Universidad de Cundinamarca, 
extensión Facatativá, junto con la 
Dirección de Interacción Social 
Universitaria (ISU) y el Programa de 
Contaduría Pública, ha puesto en 
marcha una serie de actividades 
en colaboración con el sector 
empresarial en la región Sabana de 
Occidente. Estas incluyen cursos, 
seminarios y capacitaciones dirigidas 
a emprendedores, empresarios y la 
comunidad académica.

Francini Berrio Lema, Gestor del 
Conocimiento del Programa de 
Contaduría Pública en Facatativá, 
explicó que se ha elaborado un curso 
para emprendedores en conjunto con 
la Secretaría de Desarrollo Económico 
de la alcaldía de Facatativá y el 
Programa de Contaduría Pública de 
la Universidad, el cual es totalmente 
gratuito. El objetivo es concienciar y 
sensibilizar a los emprendedores sobre 
la importancia de la organización en 
áreas como la gestión empresarial, la 
responsabilidad tributaria, contable y 
financiera.

“La finalidad de estas jornadas es 
proporcionar información que motive 
a las personas interesadas a aplicar 
métodos y procedimientos en el 

desarrollo de propuestas emprendedoras 
exitosas”, afirmó el docente.
Agregó que los Núcleos de Apoyo Fiscal 
(NAF) están dirigidos por los gestores de 
conocimiento Jorge Humberto Laverde, 
Iván Garzón y Erika Morales. Su objetivo es 
permitir que los estudiantes se involucren 
en la práctica tributaria brindando asesoría 
a empresarios. Además, el NAF se vincula 
con la Interacción Social Universitaria a 
través de estas actividades, facilitando 
la interacción de nuestros alumnos en la 
práctica tributaria al ofrecer asesorías a 
empresarios en colaboración con la DIAN.

La actividad está dirigida a todas 
aquellas personas con visión empresarial 
y mentalidad emprendedora, 
incluyendo pequeños empresarios, 
empleados, estudiantes y trabajadores 
independientes, con el propósito de 
fortalecer y consolidar las ideas de 
negocios y hacer realidad sus proyectos 
emprendedores.

Cabe resaltar que las jornadas 
académicas cuentan con el programa 
SIIGO, plataforma o software contable 
para incentivar a los emprendedores a 
que se organicen en su administración 
tanto contable como financiera.

Programa de Contaduría Püblica inició 
jornadas académicas con el fin de 
crear conciencia sobre la importancia 
de la organización en áreas como la 
gestión empresarial, la responsabilidad 

tributaria, contable y financiera.

Alejandro García Suárez 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones

Alejandro García Suárez 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones

el alto nivel de conocimiento y formación 
de la Universidad de Cundinamarca.

También resaltó el enfoque en resolver 
problemas y en la creación de semilleros 
de investigación, aspectos que planea 
implementar en el programa de 
Psicología de la Universidad de Loja en 
Ecuador.

Las docentes también participaron 
en encuentros académicos en los que 
establecieron contactos profesionales 
y exploraron posibles colaboraciones 
futuras. La presencia de estas profesoras en 
el campus demuestra el compromiso de 
la universidad con la internacionalización 
y la excelencia académica.

Se espera que esta experiencia haya 
servido para beneficiar tanto a estudiantes 

como a profesores, promoviendo el 
intercambio de ideas y el desarrollo 
profesional en psicología.

Esta movilidad académica es solo el 
comienzo de una colaboración continua 
y fructífera entre la universidad y otras 
instituciones en todo el mundo, con 
el objetivo de enriquecer el panorama 
académico y fomentar la excelencia en la 
educación superior. 

EXPERIENCIA 
DE GESTIÓN 

EMPRESARIAL 
EN FACATATIVÁ
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FORTALECIENDO LA EDUCACIÓN 
EN INGENIERÍA AMBIENTAL
UCundinamarca participó en la red nacional que busca fortalecer la calidad 
de la educación en programas de Ingeniería Ambiental en Colombia.

La Universidad de Cundinamarca, como 
miembro de la Asociación Colombiana 
de Facultades de Ingeniería (ACOFI), a 
través de su programa de Ingeniería 
Ambiental, forma parte de la Red de 
Decanos y Directores de Ingeniería 
Ambiental, Sanitaria y Afines (REDDIAM). 
Esta red tiene como objetivo fortalecer 
la calidad de la educación en todos los 
programas de Ingeniería Ambiental, 
Sanitaria y afines en Colombia mediante 
el trabajo colaborativo entre las diferentes 
universidades miembros.
Gabriela Romo Cadena, coordinadora 

del Programa de Ingeniería Ambiental 
Extensión Facatativá de la Universidad 
de Cundinamarca, informó que desde 
hace 5 años la REDDIAM organiza 
encuentros presenciales anuales donde 
se discuten temas relacionados con el 
currículo, perfil profesional y ocupacional 
de los egresados, así como los retos y 
perspectivas en este campo crucial para 
el país.

Romo Cadena, manifestó que este 
año 2024, la Universidad de Córdoba 
en Montería fue la sede del Quinto 

Los módulos estarán a cargo del cuerpo docente perteneciente al grupo ISU, quienes 
cuentan con las competencias necesarias para dirigir los cursos en áreas como 
emprendimiento, marketing contable y financiero y tributación.

El Coordinador del Programa de 
Contaduría Pública Extensión Facatativa, 
Cesar Augusto Giraldo Duque, hizo un 
balance positivo del primer módulo del 
curso de Gestión Empresarial, destacando 
la participación de autoridades locales 
y empresarios. En total, asistieron 41 
emprendedores, 28 estudiantes de 

Contaduría Pública y 8 Gestores del grupo 
ISU. Los profesores Raimundo Quiroga 
y Claudia Fanny Gutiérrez estuvieron 
a cargo de la dirección de este primer 
módulo, respondiendo a las preguntas de 
los participantes al término de la jornada. 
El docente concluyó expresando su 
satisfacción por el desarrollo del evento.
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Universidad de Cundinamarca
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Alejandro García Suárez 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones

Encuentro Nacional de la REDDIAM. 
Durante el evento, el programa de 
Ingeniería Ambiental de la Universidad de 
Cundinamarca estuvo representado por 
Gabriela Romo Cadena, coordinadora del 
programa, y Daniel Armando Robledo, 
gestor de conocimiento. Además, 
participaron directores y decanos de 27 
universidades de todo el país, así como 
destacadas personalidades del ámbito 
académico y profesional de estas áreas.

Durante el encuentro, se abordaron los 
desafíos que enfrentan los programas de 
ingeniería ambiental, sanitaria y afines 
en la actualidad. También se discutieron 
nuevas propuestas en temas curriculares, 
egresados, investigación, proyecto de 
ley para regular el ejercicio del ingeniero 
ambiental, y la pertinencia de la ingeniería 
ambiental en el contexto actual. 
Asimismo, se compartieron importantes 
apuntes sobre las Pruebas de Estado 
Saber Pro en Ingeniería Ambiental.
Cabe destacar la participación de la 
Alcaldía de Montería y la Corporación 
Autónoma Regional de los Valles del Sinú 

y San Jorge (CVS), quienes presentaron 
sus proyectos ambientales exitosos. Estas 
experiencias sirven como ejemplo y 
motivación para fortalecer la participación 
en proyectos ambientales municipales 
que promuevan la conservación del 
ambiente.

Gabriela Romo Cadena expresó que estos 
encuentros han sido enriquecedores para 
el programa de Ingeniería Ambiental 
de la Universidad de Cundinamarca, ya 
que han permitido establecer relaciones 
interinstitucionales, identificar áreas de 
mejora en el proceso curricular y enfocarse 
en temas como el desarrollo sostenible y 
la gestión ambiental. Estos encuentros 
también sirven como referencia para la 
actualización del currículo, investigación, 
interacción social, pruebas saber pro 
y graduados, y son fundamentales en 
el camino hacia la acreditación en alta 
calidad.


