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El cierre de este año nos invita a reflexionar sobre los 
logros alcanzados y los avances que continúan 
consolidando a la Extensión Chía como un referente en 
gestión, innovación y bienestar para la comunidad 
universitaria.

Uno de los hitos más significativos ha sido la gestión del 
presupuesto más grande en nuestra historia. Hemos 
alcanzado más del 90% de ejecución del presupuesto 
estimado, un logro que refleja no solo la solidez financiera, 
sino también nuestro compromiso con el progreso y la 
mejora continua.

2024: UN AÑO DE 
CRECIMIENTO Y 

FORTALECIMIENTO 
PARA LA EXTENSIÓN 

CHÍA

Estos recursos han permitido realizar importantes inversiones en dos 
frentes esenciales: los proyectos de inversión y los procesos de 
funcionamiento. Por un lado, los planes complementarios han 
fortalecido el acceso y la calidad de las oportunidades para los 
estudiantes, mientras que, por otro lado, hemos trabajado en el 
desarrollo de una infraestructura física y tecnológica que respalde las 
crecientes necesidades de nuestra comunidad.

Entre las mejoras realizadas se encuentran la adecuación de espacios 
académicos como aulas y mobiliarios, y la creación de áreas recreativas 
y deportivas que fomentan la integración y el bienestar de todos. 
Además, en el segundo semestre del año, redoblamos esfuerzos para 
promover un ambiente seguro y agradable, poniendo en marcha el 
sistema de red contra incendios y destinando recursos al 
embellecimiento y la creación de espacios lúdicos.

Cada uno de estos avances es un paso hacia una Extensión Chía más 
moderna, inclusiva y preparada para enfrentar los retos del futuro. 
Queremos agradecer a toda la comunidad universitaria por su apoyo 
y participación activa en este proceso transformador.

Con el horizonte puesto en 2025, seguiremos trabajando para 
construir una institución que no solo sea un espacio de aprendizaje, 
sino también un entorno donde cada integrante se sienta orgulloso 
de pertenecer.

¡Gracias por ser parte de este gran logro!
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ANDRÉS MORENO, EL 
GRADUADO QUE PEDALEA POR 
LA ESPERANZA Y TRANSFORMA 
VIDAS

Con 33 años, Andrés ha dedicado su vida a 
causas sociales a través de la Fundación 
Andrés Rompe Piernas, una iniciativa nacida 
de su amor por el ciclismo y su formación en 
posgradual en la Especialización Desarrollo 
de la Comunidad. Desde su creación en 2023, 
la Fundación ha trabajado incansablemente 
para ayudar a las personas más vulnerables 
de la región, destacándose por su 
compromiso con niños que enfrentan 
desafíos médicos extremos.

Después de finalizar sus estudios de 
pregrado, Andrés descubrió su pasión por el 
ciclismo, un deporte que no solo fortaleció su 
cuerpo, sino también su espíritu solidario. En 
2018, comenzó a trabajar con niños, y cinco 
años después, consolidó su sueño al constituir 
formalmente la Fundación Andrés Rompe 
Piernas, un espacio dedicado a brindar apoyo 
a quienes más lo necesitan.

“En este país son miles de personas las que 
necesitan ayuda. Nosotros queremos crecer 
y llegar a más personas cada día”, afirma 
Andrés, quien ha liderado con entusiasmo 
retos extraordinarios para recaudar fondos 
destinados a tratamientos médicos de alto 
costo.

Entre los casos más significativos que ha enfrentado la Fundación se encuentra el de 
JuanDa, un niño de siete años con síndrome de Morsier, una condición extremadamente 
rara que afecta a una de cada cien millones de personas. JuanDa no produce hormonas de 
crecimiento y enfrenta desafíos como paladar hendido, autismo y labio leporino.

Para financiar un tratamiento de células madre en Tailandia, Andrés y su equipo 
organizaron un monumental reto: pedalear desde Chía hasta La Guajira, un 
recorrido que no solo puso a prueba su resistencia física, sino también su 
capacidad de inspirar solidaridad.

Otro caso emblemático es el de Mateo, un niño de cinco años con parálisis 
espástica que lucha por caminar. La Fundación diseñó un reto de 500 kilómetros 
con 10,000 metros de desnivel, completado en 34 horas, para recaudar fondos 
que permitan construir una máquina especializada para fortalecer el sistema 
muscular de Mateo.

“Creemos que Mateo puede caminar. Este sueño nos mueve como Fundación, 
y no descansaremos hasta lograrlo”, asegura Andrés con determinación.

Un legado de inspiración para los emprendedores sociales

Andrés atribuye gran parte de su éxito al aprendizaje obtenido en la Universidad 
de Cundinamarca, que lo motivó a creer en sus ideas y lanzarse al ruedo.

“Muchos pensamos que para crear una empresa necesitamos dinero, pero lo 
que realmente necesitamos son ganas. Cuando las cosas se hacen desde el 
corazón, todo sale bien”, reflexiona Andrés.

Su mensaje para otros graduados y emprendedores es claro: los recursos son 
importantes, pero la pasión y la determinación son los verdaderos motores del 
cambio.

La Fundación Andrés Rompe Piernas continúa creciendo, llevando ayuda y 
esperanza a quienes más lo necesitan. Con cada kilómetro recorrido, Andrés y 
su equipo demuestran que no hay límites para el compromiso social cuando 
las acciones nacen del corazón.

La historia de Andrés Moreno, un administrador de empresas graduado en 2014 de la 
Extensión Chía de la Universidad de Cundinamarca, es un ejemplo de cómo los sueños y 
la pasión pueden convertirse en acciones que impactan a la sociedad.

Carolina Rojas Cendales 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones
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La Extensión Chía de la Universidad de Cundinamarca fue el escenario del 
Seminario-Taller: El Sector Público Contando y Midiendo, un evento académico 
que reunió a estudiantes, docentes y empresarios en torno a las dinámicas y 
desafíos del sector público. Este espacio tuvo como principal objetivo identificar el 
impacto de las decisiones sociales y gerenciales reflejadas en los informes públicos, 
buscando fortalecer el desarrollo de la región Sabana Centro y sensibilizar a los 
futuros profesionales sobre la importancia de una gestión transparente y eficiente 
de los recursos del país.

El evento contó con la destacada participación del Contador General de la Nación, 
Dr. Mauricio Gómez Villegas, quien compartió su experiencia y visión sobre la 
responsabilidad que conlleva la administración de bienes públicos. Su intervención 
permitió a los asistentes adentrarse en los retos que enfrentan las figuras públicas 
al manejar los recursos del Estado y reflexionar sobre el impacto de estas decisiones 
en la sociedad.

UN PUENTE 
ENTRE LA 

ACADEMIA Y 
LA GESTIÓN 

PÚBLICA

Aprender desde la experiencia

El seminario destacó como una oportunidad única para que los estudiantes 
comprendieran de manera práctica el alcance de su futuro rol como auditores y 
contadores. Los testimonios de expertos en gestión pública no solo inspiraron a los 
asistentes, sino que también los motivaron a adoptar un enfoque crítico, ético y reflexivo 
hacia las responsabilidades que asumirán en sus carreras.

MEDIT y la formación de transformadores sociales

En línea con el Modelo Educativo Digital Transmoderno (MEDIT), este seminario 
promovió la formación de líderes comprometidos con su entorno local y capaces de 
generar impacto global. El evento subrayó la importancia de comprender las 
necesidades de la comunidad para ofrecer soluciones contables que no solo respondan 
a desafíos inmediatos, sino que también propicien un desarrollo sostenible a largo 
plazo.

Más allá de un evento académico

El Seminario-Taller: El Sector Público Contando y Midiendo no fue solo una actividad 
académica, sino un paso significativo hacia el fortalecimiento de la interacción entre la 
academia y el sector público. Este espacio consolidó a la Universidad de Cundinamarca 
como un referente en la formación de profesionales que, además de ser expertos 
técnicos, entienden su rol como agentes de cambio en la sociedad.

Con eventos como este, la universidad reafirma su compromiso de formar profesionales 
éticos, innovadores y comprometidos con el bienestar social, capacitados para asumir 
los retos del sector público con responsabilidad y excelencia.

Carolina Rojas Cendales 
Oficina Asesora de 
Comunicaciones
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ZONAS CAI: ESPACIOS DE 
COCREACIÓN E INNOVACIÓN 
EDUCATIVA

En la era de la transformación digital, el aprendizaje exige escenarios disruptivos que 
trasciendan las aulas tradicionales. Es en este contexto que las Zonas CAI (Campos 
de Aprendizaje Institucional) emergen como espacios vanguardistas diseñados para 
potenciar la cocreación, la innovación y la interacción en tiempo real.

Estos espacios no convencionales están equipados con mobiliario dinámico y 
pantallas multiactivas, herramientas que permiten la conexión instantánea y la 
colaboración sin fronteras. Cada Zona CAI se convierte en un laboratorio de ideas, 
donde estudiantes y Gestores del Conocimiento y el Aprendizaje trabajan de manera 
articulada, enfrentando desafíos reales y materializando experiencias en conocimiento 
práctico.

En sintonía con el Modelo Educativo Digital Transmoderno (MEDIT), estas zonas buscan 
integrar el desarrollo tecnológico y humano en todos los aspectos del aprendizaje. El 
MEDIT propone que la educación no se limite a los entornos académicos, sino que 
incorpore elementos de la vida cotidiana, como la familia, el trabajo, la recreación 
y la sociedad en general. Las Zonas CAI encapsulan esta visión, convirtiéndose en 
escenarios donde las experiencias cobran vida y se transforman en aprendizaje 
significativo.

En la Extensión Chía, contamos con siete Zonas CAI, cada una enfocada en áreas 
estratégicas como la investigación, la ciencia, la tecnología, la innovación, el 
emprendimiento y el desarrollo de una segunda lengua. Estas zonas no solo 
complementan los programas de formación, sino que también promueven un 
aprendizaje interdisciplinar, rompiendo las barreras tradicionales del conocimiento.

Lo más destacado de las Zonas CAI es su capacidad para enfrentar problemas reales 
y desarrollar soluciones creativas. Aquí, estudiantes y Gestores del Conocimiento y el 
Aprendizaje se unen para superar los retos del proceso de formación en un entorno 
diseñado específicamente para fomentar el pensamiento crítico y la innovación.

Con las Zonas CAI, la Extensión Chía reafirma su compromiso con una educación 
de calidad, adaptada a las necesidades de un mundo en constante evolución. Son 
espacios que inspiran, transforman y preparan a los estudiantes para enfrentar los 
desafíos del futuro, integrando tecnología, creatividad y aprendizaje práctico en un 
solo lugar.

Un espacio para innovar, aprender y crecer. Así son las Zonas CAI, el futuro del 
aprendizaje en la Extensión Chía.

Carolina Rojas Cendales - Oficina Asesora de Comunicaciones

Universidad de Cundinamarca
Extensión Chía

       www.facebook.com/UCundinamarcaChia
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www.ucundinamarca.edu.co
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